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Betrichsheratung, Nachfolge 2.Do 03581 407171 Auf .I.3usjtouren Yverden jeweils drei orts-
Handwerksrolie und Mitgledschaft 4.00 0351 4630.46 ansassige Betriebe besucht
TSt o : Anmeldung bis 09.10. und Infos unter:
Digitalisierung, Proaessoptimiening 31 Gt spaetschicht@bautzen.de
www.kamenz.de
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i 20.10.2020 Soko Argus stellt sich vor
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19:00 Uhr nehmensnachfolge
Weifwasser
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b ey i : 17:00 Uhr Bad Muskau, Turmvilla - Herrmannsbad 9
Betriebsberatung, Nachfolge, Grindung 4, Do 0351 4640-947 05.11.2020 Soko Argus stellt sich vor
- Cérl 17:00 Uhr Zittau, Burgersaal - Markt 1
leratungen in Gorltz
01.12.2020 Soko Argus stellt sich vor
Thema Termin/Meonat Anmeldung 17:00 Uhr Ebersbach-Neugersdorf,
Betriebsberatung, Machfolge, Grindung Mo-FR 03581 407171 Stadtsaal - Weberstr. 22
Handwerksrolie und Mitgliedschaft 2.0c DN A0 15 12.11.2020 *  ,Griinderveranstaltung: Netzwerkstatt“
e peietgims ) 2.0i ; ; 17:00 Uhr Zittau, CELZIUS Mandau Héfe,
ey bindiad i AuBere Oybiner StraRe 14/16
Regionalbetreuung 4. Do 331720
= S el T i » 30.11./01.12. Stollenpriifung der Backerinnung Bautzen
y ratungen in AW a55El Ort wird noch bekanntgegeben
Thema Termin/Maonat 09.12./10.12. Stollenpriifung der Biackerinnung
Betriebsberatung, Nachfolge, Grimdung AR Oberlausitz-Niederschlesien
z U N E H M E N bzw. Regionalbetreuung Neifepark Gorlitz
° seratungen in Zittal 28.12.2020  Riickkehrerborse
P e b 10:00 Uhr - Weifwasser (Str. des Friedens 13-19)
e il _':' e s 2 13:00 Uhr und Ebersbach-Neugersdorf
Betriebsberatung, Nachfolge, Grindung 2.04 RaRsLANRTY (RoBlers Ballsaal, Breitscheidstr. 32)
Zukunftszentrum Sachsen, 1.0i T,
Dightalsiehung: Progesscptimiehing 28.12.2020 swiederda“ - die Fachkraftebodrse des
r Regionalbetreuung 4.0 03591 5317208 Landkreises Bautzen
Gemeinsam anpacken. Q voraussichtlich im BSZ Bautzen
Starken Sie lhre Mitarbeiter und Ihr Unternehmen mit dem betrieblichen o :
T - a B . Neitere Fragen?
Cesundheitsmanagement der IKK classic. Zusatzlich gibt es 500 Euro Bonus.
Mehr Inf j " i | : *Anmeldung richten Sie bitte flr die jeweilige
ehr Infos unter www.ikk-cla i < L Veranstaltung an: christine.zeidler@hwk-dresden.de
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Kreishandwerkerschaft Bautzen

Lehrlingsfreisprechung September 2020

handwerk.aktuell 09/2020

Auch im Corona-Jahr 2020 haben unsere Hand-
werkslehrlinge ihre Gesellenprifungen abgelegt,
wenn auch manchmal unter veranderten Umstan-
den. Diejenigen, die nach dreijahriger Lehrzeit ihre
Prifungen bestanden haben, hatte die Kreishand-
werkerschaft Bautzen zur Festveranstaltung am 12.
September 2020 in das Deutsch-Sorbische Volks-
theater nach Bautzen eingeladen.

Traditionen wahren - Chancen ergreifen

Um das Corona-Hygienekonzept einzuhalten, konn-
ten diesmal nicht so viele Gaste wie Ublich teilneh-
men, denn nur 216 Platze durften belegt werden.
Nach dem feierlichen Fahneneinmarsch der Innun-
gen, dem Offnen der Lade und dem Entziinden der
Kerze ging Kreishandwerksmeister Frank Scholze
in seiner Ero6ffnungsrede auch auf die aktuell heife
Diskussion zum neuen Berufsschulstandortkonzept
ein, das ab 2021 in Kraft treten soll. Er ermunterte

die jungen Gesellinnen und Gesellen, sich in ihrem
Handwerk weiterzubilden und die Chancen in der
Heimatregion wahrzunehmen.

In den anschlieBenden GruBworten des 1. Beigeord-
neten des Bautzener Landrates ging Udo Witschafd
auch auf seine personliche Lehr- und Meisterausbil-
dung im SHK - Handwerk ein (Bild unten links).

Unser Festredner Heiko Schneider, der HAAR-
SCHNEIDER aus Hoyerswerda, gratulierte allen ganz
herzlich zur bestandenen Prifung (Bild unten rechts).
Gilt das ,entweder oder” oder sollte man sich fur
das ,sowohl als auch” entscheiden? Heiko Schnei-
der rief dazu auf, dass das ,Machen*“ das Wichtigste
sei und man niemals das ,Anfangen“ aus den Au-
gen verlieren sollte. Das traditionelle Handwerk kam
noch einmal auf amusante Weise zum Zuge, als Flo-
rian Schneider von drei Dachdeckermeistern sym-
bolisch ,von seinen Siinden freigeschlagen“ wurde.
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Freigesprochen wurden 87 junge
Gesellen und Gesellinnen der
Ausbildungsberufe:

> Backerln

> Fleischer

» Fachverkauferinnen Backer
und Fleischer
Friseurin
Dachdecker
Maurer, Maurer und
Betonbauer
Tischlerln
Malerln und Lackiererin
Zimmerer
Kaufmann / Kauffrau flr
Blromanagement

Y V V

YV VY

Ubergabe der Gesellenbriefe nach Corona-Regeln

Zur Corona-konformen Ubergabe standen zwei Werkzeuge
zur Auswahl bereit: Die Ernahrungs- und Holzberufe Uberga-
ben die Zeugnisse und Gesellenbriefe kontaktarm per Brot-
schieber, die Bau- und Ausbauhandwerke mit der ,goldenen”
Kiesschaufel. Und weil der sonst Ubliche Imbiss in diesen Jahr
ausfallen musste, gab es flr jeden jungen Gesellen einen ge-
werkespezifisch gepackten ,njumii“- Beutel, erganzt mit ein
paar Knackern, einem speziellen ,Handwerkerbier 2020“ und
einem Schmuck - Pfefferkuchen.

Tischlerin Rabea Zimmermann bedankte sich stellvertretend
fur alle bei allen an der Ausbildung beteiligten, bei Lehrern,
Ausbildern und Familienangehdorigen.

Musikalisch umrahmt wurde die Veranstaltung durch das Gorlit-
zer Duo ,Miss Grandhouse®”.

Wir bedanken uns vor allem beim Team des Theaters, die die
Durchfihrung der Veranstaltung Uberhaupt ermdéglicht haben
und bei allen Sponsoren und Mitwirkenden hinter der Bihne
und bei der HWK Dresden fir die Unterstitzung!

Kreishandwerksmeister Frank
Scholze sprach sie mit einem
Schluck Bier frei und von den Ober-
meistern der jeweiligen Innung gab
es ein personliches Prasent.
Ebenfalls gratulierten die Spon-
soren: Versorgungswerk mit der
SIGNAL - IDUNA Versicherung, die
Kreissparkasse Bautzen, die Ost-
sachsische Sparkasse Dresden,
die IKK classic, die Volksbank
Dresden Bautzen e.G. und die
Interversicherung.

Die ,Besten“ konnen sich Uber
einen  Weiterbildungsgutschein
fur njumii - das Bildungszentrum
der Handwerkskammer Dresden
freuen.

Elf junge Leute aus acht Berufen, soviel wie lange nicht, konnten einen Gesellenbrief mit der Note ,,gut“ erhalten:

Tischlerin Rabea Zimmermann, Ausbildungsbetrieb Neumeister Innenausbau GmbH Bautzen

Tischlerin Laura Giese, Ausbildungsbetrieb LIGNEUS GmbH Ottendorf - Okrilla

Tischler Sebastian Timmel, Ausbildungsbetreib ,Holz in Radelform*“, Wachau

Malerin und Lackiererin Saskia Burkhardt, Ausbilder Malermeister Jurgen Schurz, Kamenz/OT Cunnersdorf
Maler und Lackierer John - Philipp Pohontsch, Ausbildungsbetrieb ,Industrie und Raum GmbH* Grofrohrsdorf
Friseurin Beatrix Scholze, Ausbildungsbetrieb Frisér KLIER GmbH

Backerin Bettina Stanossek, Ausbildungsbetrieb Backerei und Konditorei Petzold GmbH & Co. KG, Grosréhrsdorf
Fleischer Nico Zugwurst, Ausbildungsbetrieb Fleischerei Eichler, Rothenburg

Fachverkauferin im Lebensmittelhandwerk, Spezialisierung Fleischerei Michelle Lifiner,
Ausbildungsbetrieb Radeberger Fleisch- und Wurstwaren Korch GmbH

Zimmerer Tobias Kern, Ausbildungsbetrieb Bau Cooperation Bautzen
Mauerer Marcel Kunath, Ausbildungsbetrieb Baubetrieb Gebauer GmbH, Frankenberg

Fotos: Marketingfirma - Ebermann und Rast GbR
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Kreishandwerkerschaft Bautzen

Funf der ,Besten“ naher vorgestellt

Tischlerin Rabea Zimmermann

Rabea Zimmermann kommt aus Radibor.
Eigentlich schwebte ihr in der Schulzeit
als Berufswunsch Maskenbildner vor.
Immer schon hat sie Handarbeit interes-
siert, Kreativitat ist eine ihrer Starken. Der
Entschluss reifte, lieber etwas Langlebige-
res zu schaffen und in die Richtung Bau
zu denken. Deshalb wahlte sie nach dem
Realschulabschluss erst mal eine weiter-
fihrende Schule und legt ihr Abitur am
BSZ in Lobau ab, Spezialisierungsrichtung
Bautechnik. Nach dem Abi wollte Rabea
etwas von der Welt sehen und erkunde-
te mit ,Work & Travel” Island, Spanien,
Frankreich und Osterreich.

lhre Bewerbung an der Hochschule fir
Architektur in Leipzig wurde dann ab-
gelehnt. Nach weiteren Fehlversuchen
entschloss sie sich, es von Grund auf
anzugehen: sie wollte eine Berufsaus-
bildung machen und bewarb sich bei
der Tischlerei Neumeister in Bautzen.
Tischlermeister Jorg Neumeister testet
seine Bewerber sehr aufwandig und aus-
dauernd. Nicht umsonst findet sich im
Firmennamen der Zusatz ,exklusiver In-
nenausbau“. Bei Rabea hatte er gleich
ein gutes Gefluihl, obwohl sie ihm schon
im Bewerbungsgesprach gesagt hat, dass
sie danach studieren will.

Werkstattleiter Martin Blasche war in den
letzten beiden Ausbildungsjahren fur die
Lehrlinge verantwortlich. Er betraute sie
mit moéglichst abwechslungsreichen Auf-
gaben und lief} ihr ausreichend Zeit zum
Uben. Ihr Lehrmeister forderte sie bei
den Grundtechniken und férderte ihre
Kreativitat, beispielsweise beim eigenen

Entwurf von Steckenpferden fir einen
Pferdeverein. Mitgearbeitet hat sie an
einer Penthouseeinrichtung in Berlin, an
Hotelmdbeln, und hat Verkleidungen flr
Schreibtische hergestellt. Als besonders
interessante Arbeit empfand sie die Um-
gestaltung einer alten Eichenbohle zum
Ausziehtisch. Ihr Ausbildungsbetrieb hat
ihr auch die Teilnahme am Kreativlehr-
gang in Pirna ermdglicht.

Ilhr Gesellenstiick sollte den von ihr ge-
liebten Jugendstil widerspiegeln. lhre
Planungen waren so anspruchsvoll,
dass ihr Lehrmeister sie zu Abstrichen
zwingen musste, sonst ware das in 100
Stunden nicht zu schaffen gewesen. Die
entstandene Vitrine soll mit nach Rosen-
heim umziehen, denn an der dortigen
Fachhochschule hat sie sich fur die Fach-
richtung Innenausbau beworben.
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VERKAUF UND SERVICE VON NEU- & GEBRAUCHTMASCHINEN SOWIE ZUBEHOR

Kaufmann & Winter
Holzbearbeitungstechnik GmbH

& Hebrock
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Zimmerer Tobias Kern

Tobias ist in Richtung Handwerk familiar
vorbelastet, Vater und Onkel bauen als
Hérmann-Partner Fenster, Turen und
Tore ein. Er wollte aber seine eigenen
Wege suchen und hat nach dem Abitur
am Wilthener Gymnasium 2013 an der
TU Dresden Wasserwirtschaft studiert.
Dann hat er sich ein Jahr lang Zeit gelas-
sen, um seinen weiteren Berufsweg zu
Uberlegen. Nun wollte er sich doch auf
eine Selbststandigkeit vorbereiten und
mit einer Berufsausbildung eine solide
Grundlage legen.

Er entschied sich fir eine Ausbildung als
Zimmerer bei der Bau - Cooperation in
Bautzen und begann von Grund auf mit
dem ersten Lehrjahr. Die Firma ist Uber-
wiegend regional von Zittau bis Dresden
tatig und hat ca. 40 Mitarbeiter. Regel-
mafRig werden hier Maurer und Zim-
merer ausgebildet. Wegen des breiten
Leistungsangebotes des Ausbildungs-
betriebes war die Ausbildung ebenfalls
breit gefachert. Tobias hat viele Arbeiten
am Bau mitgemacht.

Friseurin Beatrix Scholze

Beatrix Scholze wollte eigentlich ihr Abitur
machen, aber dafir haben die Leistun-
gen dann nicht ganz gereicht.

Wahrend einer BVB-MaRnahme hatte sie
drei Praktikumsabschnitte, die sie alle
bei der Firma Klier absolvierte. Begonnen
hat sie in der Filiale im Kornmarktcenter,
nach einem halben Jahr war sie in der
Kaufland-Filiale eingesetzt.

Beatrix lobt die Ausbildung bei der Firma
Klier. Auergewdhnlich sind die drei Zu-
satzprufungen, die jeder Friseurlehrling
hier absolvieren muss.

Eine ,Einsteigerpriufung”, eine eher auf
klassische Friseurtechniken ausgerichtet
und eine eher in die moderne Richtung.
Und das immer in einem fremden Salon.
Das Ganze dient der Feststellung des
Leistungsniveaus und naturlich der Pri-
fungsvorbereitung.

Beatrix hat es als hilfreich empfunden,
von Unbekannten eine objektive Einschat-
zung ihrer Leistungen zu bekommen. Fir
Beatrix hat es sich gut getroffen, dass
die Firma Klier ihren Lehrlingen als Wahl-
modul zur Prifung immer die Coloration
vorgibt, denn das macht sie ohnehin am
liebsten.

Im Corona-Jahr 2020 gab es besonders
fur das Friseurhandwerk besondere He-
rausforderungen. Am 18. Marz mussten
sie fast fluchtartig ihre Salons verlassen
und auf unbestimmte Zeit schlieen.

Fotos: Kreishandwerkerschaft Bautzen
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In seiner Ausbildungszeit hat die Bau-
Cooperation am Bautzener Spittelwie-
senweg die Sonnenblick-Siedlung mit 23
Toskana-Hausern errichtet.

Die diesjahrige Prufungsaufgabe fir die
praktische Prufung war die Anfertigung
eines Gaubenmodells mit dem Schwer-
punkt Kehlbohle. Aus einem 5 x 12 cm
Fichtenholz-Balken muss sie mit Hobel,
Sage und Stechbeitel nach dem eigenen
Aufriss herausgearbeitet werden. Die
Holzverbindungen mussen passen und
dann findet die Kehlbohle normalerwei-
se ihren Platz an einer Dachgaube. Fur
die Aufgabe waren acht Zeitstunden ge-
plant.

Tobias hat nach den Prifungen keine Zeit
verloren und sich sofort selbstandig ge-
macht. Als Soloselbststandiger verkauft
und baut er Turen und Tore ein. Kinftig
will er sein Angebot noch erweitern, Car-
ports sollen dazukommen.

Tobias Kern hat sich gleich nach der Gesellenpriifung selbstandig gemacht

Fir Lehrling Beatrix hiefs das von da an:
zu Hause sitzen und immer neue Schul-
aufgaben vom BSZ losen.

Der Rest der Prifungsvorbereitung war
dann Uberwiegend theoretisch, die Fri-
seurlehrlinge mussten sich viel selbst
erarbeiten.

Und zur praktischen Prifung mussen
sich angehende Friseure ja selbst Mo-
delle suchen, die sich fur die Prifung zur
Verfigung stellen. Bei Beatrix Scholze
waren das zur Komplexarbeit Sandra,
die nun schon zum dritten Mal bei einer
Gesellenprufung ihren Kopf zur Verfu-
gung stellte.

Im Mai gab es dann die nachste Corona-
Herausforderung, die Salons durften
wieder Offnen. Kurz vorher hat KLIER
noch ein neues Kassensystem einge-
fihrt, bei dem beispielsweise nun auch
die coronabedingt einzufihrenden Ter-
minvergaben moglich wurden.

Vorher war es bei KLIER ja normal,
ohne Termin kommen zu kénnen und
daflr auch mal Wartezeiten in Kauf zu
nehmen. Die Zahl der Platze musste
im Salon Kornmarktcenter von friher
elf auf sechs Kundenplatze reduziert
werden. Daflir weif3 Beatrix jetzt vorher,
worauf sie sich am nachsten Arbeitstag
einstellen muss.

Beatrix Scholze ist in der KLIER-Filiale
im Kornmarkcenter Bautzen zu finden

handwerk.aktuell 09/2020 7
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Maler und Lackierer John - Philipp Pohontsch

John - Philipp Pohontsch ist malermagig
familiar vorbelastet. Durch seinen Stief-
vater, der Malermeister mit eigenem Un-
ternehmen ist, hatte er frihzeitig Kontakt
zum Malerberuf. Besonders die Feinhei-
ten des Berufs haben ihn schon immer
begeistert, die kreativen Techniken bis
hin zu Gemalden.

Und so stand sein Berufswunsch schon
bald fest. Seinen Realschulabschluss
hat er in Grofrohrsdorf gemacht und da
lag es nahe, sich in der Umgebung nach
einer Ausbildungsstelle umzusehen.
Eine der ersten Bewerbungen schickte er
2017 zur ,Industrie und Raum GmbH*,
fast um die Ecke.

Geschaftsfuhrer Andreas Zschornak hat-
te da gerade nach der Wiederaufnahme
der Ausbildung in seinem Unternehmen
erste Ausbildungserfahrungen mit einer
jungen Frau gemacht, und unterschrieb
gern den Lehrvertrag.

Fachverkauferin Michelle LifSner

Michelle LiBner ist 20 Jahre alt und
wohnt in Ottendorf - Okrilla. Sie hat bei
der Radeberger Fleisch- und Wurstwa-
ren Korch GmbH ihren Beruf als Fach-
verkauferin im Nahrungsmittelhandwerk
mit der Spezialisierung Fleischerei er-
lernt. Der Betrieb ist als langjahriger
Ausbildungsbetrieb fur die Berufe Flei-
scher und Fachverkaufer bekannt und
bereits seit 2015 als ,Vorbildlicher Aus-
bildungsbetrieb“ von der Handwerks-
kammer Dresden ausgezeichnet.

lhr Berufswunsch entstand aus dem Be-
dirfnis, wahrend der Arbeit mit Menschen
in Kontakt zu kommen. Auerdem hat sie
nicht nur der reine Verkauf interessiert,
sondern auch die Zubereitung verschie-
dener Fleischspezialitaten, Imbissartikel
und Cateringplatten.

So empfand sie die dreijahrige Ausbil-
dung bei der Firma Korch als anspruchs-
voll, sie konnte mit ihren Fragen und
Anliegen aber auch immer zu ihrer Aus-
bilderin und ihrer Chefin, Frau Maller und
Frau Lehmann kommen.

Waéahrend der Praxis war sie meist in der
Filiale Schillergalerie in Dresden einge-
setzt. Bei der Fleischerei Korch ist es
Ublich, dass auch die Verkaufslehrlinge
die Produktion kennenlernen. So war
Michelle vor der Zwischenprufung in
der Schweinezerlegung eingesetzt. Vor
der Abschlussprifung war eigentlich die
Rindfleischabteilung geplant, aber auch
hier war wegen Corona alles vieles an-
ders. Offnungszeiten der Filialen waren
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John - Philipp hat wahrend seiner Lehr-
zeit vor allem an Dresdener Baustellen
mitgearbeitet. Er war am DRK Gebéaude
tatig und hat am Bildungszentrum des
Handwerks ,njumii® mitgewirkt.

Sein Ausbildungsbetrieb ermdglichte ihm
in seinem dritten Lehrjahr die Teilnahme
am zweiwOchigen Kreativlehrgang in Pir-
na. Umso besser war er fur die Prifung
gerustet, bei der ein grofles Knowhow
an Farbklangen, Sauberkeit, Umgang mit
Werkstoffen und Herangehensweisen ge-
fragt war. Alles zum Thema einer zu sa-
nierenden Kulturhalle.

Inzwischen ist John - Philipp ein gefragter
Mann. Andreas Zschornak hat ihn gern
Ubernommen und kann ihn schon als
Vorarbeiter einsetzen. Momentan leitet
er einen Funf-Mann-Trupp an, der im
neuen Gebadude des Landeskriminalam-
tes in Dresden Raume vorbereitet, ver-
spachtelt, schleift und streicht.

eingeschrankt und in der Produktion
fehlten helfende Hande, so dass die Ver-
kaufslehrlehrlinge hier beispielsweise bei
der Verpackung eingesetzt waren. Zur
praktischen Prifung musste sie einen
Tisch fur eine Hochzeitsfeier dekorieren
und eine Geschenkidee umsetzen.

John - Philipp Pohontsch mit einer gestalteten Tafel
als Teil seiner Gesellenpriifung

Michelle will ganz schnell beruflich wei-
terkommen. Seit 01. September lernt
sie an der Fachoberschule fur Agrarwirt-
schaft und Biologie in Dresden. Nachstes
Jahr will sie die Fachhochschulreife er-
langen und sich damit den Weg zu einem
Studium erdffnen.

Michelle LiBner bediente in der Schillergalerie in Dresden

Foto LiBner: Handwerkskammer Dresden, Julia Stegmann-Schaaf | Foto Pohontsch: Kreishandwerkerschaft Bautzen
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Innung Sanitar-Heizung-Klimatechnik Bautzen

Silberne Meisterbriefe und Trinkwasserschulung

Die erste Weiterbildungs-Prasensver-
anstaltung wahrend Coronazeit hat die
SHK-Innung Bautzen am 26. Juni 2020
im ,Hotel Residence” durchgefihrt.
Turnusmagig gab es eine Tagesschulung
der ,DVGW* zum Thema ,Aktuelles zur
Trinkwasserhygiene und Trinkwasserin-
stallation“ nach DIN EN 1717 und DIN
1988 mit dem Referenten Dieter Uhlig.

In der Fruhstickspause gab es noch
eine Uberraschung fiir einige Innungs-
mitglieder:

Der stellv. Obermeister Florian Tittel und
Geschéaftsfihrerin Sabine Gotscha-Schock
konnten an Innungsobermeister Heiko
Thonig und die Innungsmitglieder Joachim
Keschke, Andreas Ebert, Matthias Tammer
und André Hellner ,Silberne Meisterbriefe”
Ubergeben.

Sanitér

\ Heizung

OM Heiko Thonig, Joachim Keschke, Matthias Tammer, Andreas Ebert und André Hellner (v.l.n.r.)

Kreishandwerkerschaft Bautzen

Wir verabschieden Regina Thannheiser

DreiRig Jahre unermudlich fir das Hand-
werk tatig, und das am selben Ort in
Bautzen. Wo gibt es heute noch solche
Berufsbiografien?

Regina Thannheiser hat gleich nach
der Wende bei der Kreishandwerker-
schaft Bautzen ihre Tatigkeit begonnen.
In ihrem Berufsleben hat sie mit drei
Kreishandwerksmeistern zusammenge-
arbeitet. Ihr erster Chef war Kreishand-
werksmeister Norbert Bartsch, der 2000
von Dachdeckermeister Joachim Winter
abgelést wurde und seit 2016 ist es
Elektromeister Frank Scholze.

Regina Thannheiser hat in diesen dreifig
Jahren vor allem das Prifungsgeschehen
in den erméachtigten Innungen organisiert.
Haben wir heute zwischen 50 und 90 jun-
ge Gesellen bei den Freisprechungen, so
waren das in den neunziger Jahren die
Zahlen pro Beruf. Und alle mussten die
richtigen Prufungseinladungen an den
richtigen Betrieb bekommen.

Und das ist auch nicht so einfach, wie es
sich anhdrt. Lehrlinge wechseln Betrie-
be oder Salons, verlangern Lehrvertrage
oder auch nicht, landen in einem ande-
ren Betrieb, kommen wegen Depressio-
nen, Schwangerschaften oder anderen
Hinderungsgrinden nicht zur Prdfung.

Foto: Innung

Und alles muss nachgehalten werden,
Wiederholungstermine organisiert oder
Abmeldungen nachgewiesen werden. Alle
Bescheinigungen zur bestandenen (oder
auch durchgefallenen) Prufung gingen
Uber ihren Tisch, alle Zeugnisse und Ge-
sellenbriefe mussten zweimal jahrlich ge-
schrieben werden.

Sie hat sich um die Kultur gekimmert, die
Festredner organisiert, die technischen
Details vom Mikrophon bis zur Blumen-
deko geklart. Sie stand immer auf der
Buhne und hat den Obermeistern und
Prifungsausschussvorsitzenden die rich-
tigen Zeugnisse zugereicht. In all den Jah-
ren hat sie nur zwei Freisprechungen nicht
oder mit anderer Perspektive verfolgt.

Die Zustandigkeit der Betreuung der In-
nungen hat immer mal gewechselt. In den
letzten zehn Jahren war sie vor allem fur
die Backer, Friseure und die SHK- Innung
zustandig, bis zum Ausscheiden auch fur
die Fleischerinnung.

Die Brot- und Stollenprufungen der Ba-
ckerinnung, die aufwandigen Modever-
offentlichungen der Friseurinnung, die
turnusmaRigen Fachschulungen der SHK-
Innung oder die Wirstchenwettbewerbe
waren immer Héhepunkte im Innungsle-
ben. Oft sieht man ja nicht, was hinter den
Kulissen zur Vorbereitung so alles zu tun

erhielten ihre ,Silbernen Meisterbriefe*

ist. Wie die leichte Panik ausbricht, wenn
die Rickmeldungen einfach nicht ein-
trudeln, aber das Essen bestellt werden
muss oder noch im letzten Ausgenblick
die Zustiege der Ausfahrten verandert
werden.

Sprichwortlich ist ihre umgehende Erle-
digung von Anfragen und Anliegen, bei
ihr wurde nichts auf die lange Bank ge-
schoben. Innungspost hat sie auch zu
Hause vor dem Fernseher eingetltet und
wenn am Wochenende Regen angesagt
war, auch mal sonnabends die Post aus
dem undichten Briefkasten ins Trockene
gebracht.

Mit der neuen Technik kam die digitale
Glickwunschgestaltung dazu und sie hat
kein Jubildum ihrer Innungsmitglieder ver-
gessen. Krank war sie ganz selten. Als
Dienstalteste hat sie so manche Anekdote
beim Mittagstisch erzahlt - auch das wird
uns fehlen.

Liebe Frau Thannheiser, die Mitarbeiter,
Obermeister, Vorstande und Prifungs-
kommissionen wiinschen lhnen einen
schonen neuen Lebensabschnitt und
bleiben Sie vor allem gesund!

Frank Scholze, Kreishandwerksmeister
Sabine Gotscha - Schock, Geschaftsfihrerin
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So konnten insgesamt 61 junge Gesellinnen und Gesellen des Landkreises Gorlitz im
Gerhart-Hauptmann-Theater in Zittau ihre Zeugnisse in Empfang nehmen, darunter:
1. Veranstaltung

» 15 Tischler*innen

» 7 Maler und Lackierer*innen

» 12 Kraftfahrzeugmechatroniker
» 1 Zerspanungsmechaniker

2. Veranstaltung
» 4 Fachverkauferinnen im Lebensmittelhandwerk
» 2 Backer*innen
» 1 Maurer
» 1 Anlagenmechaniker

» 12 Friseur*innen
» 5 Hochbaufacharbeiter
> 1 Seiler

Nach Gewerken geordnet konnten die jungen Auszubildenden ihre Zeugnisse in
Empfang nehmen.

| Kreishandwerkerschaft Goérlitz
Feierliche Erhebung in den Gesellenstand unter
erschwerten Bedingungen gelungen

10

Viele Veranstaltungen, die in diesem Jahr stattfin-
den sollten, sind entweder ausgefallen oder wurden
ins nachste Jahr verschoben. Die einschneidenden
Veranderungen, die die Corona-Pandemie mit sich
brachte, sollten sich aber nicht auf die Ehrung un-
serer frischgebackenen Handwerker-Gesellen aus-
wirken!

Darum veranstaltete die Kreishandwerkerschaft
Gorlitz am 5. September gleich zwei Veranstaltun-
gen, um alle Gesellen im kleinen Kreise der Fa-
milie und des Ausbildungsbetriebes freisprechen
zu kénnen.

Die erste Feierlichkeit startete um 16:30 Uhr, die
zweite um 19:00 Uhr.

Um die HygienemaBnahmen zu gewahrleisten,
stellte die Sachsische Staatskanzlei 200 grine
,S0 geht sachsisch“- Mundschutzmasken fur alle
Teilnehmer der Freisprechung zur Verfigung, wor-

Uber die Kreishandwerkerschaft sehr dankbar ist.
Wie schon in den vergangenen Jahren fiel das erste
Wort, nach dem feierlichen Entziinden der Kerzen,
an Kreishandwerksmeister Dr. Knut Scheibe.

Er begriflte alle Gesellinnen und Gesellen, sowie
deren Familien und Freunde und alle weiteren gela-
denen Gaste. Nachdem das Publikum aufmerksam
und nachdenklich seiner Eréffnungsrede lauschte,
lud er Franziska Schubert ein, auf der Bihne ihre
Festrede zu halten.

Franziska Schubert, Mitglied des sachsischen Land-
tages (BUNDNIS 90/DIE GRUNEN), begliickwiinsch-
te zunachst die Gesellinnen und Gesellen und
sprach nicht nur Uber die Vergangenheit, insbeson-
dere ihre Kindheit in der Fleischerei ihrer Familie,
sondern auch Uber die Zukunft, dass das Handwerk
auch weiterhin wichtig fur den Landkreis ist und ihn
zukunftsfahig macht. Sie riet den jungen Gesellen

sich weiterzubilden und sich in ihrer Re-
gion und Gemeinde zu beteiligen und sie
aktiv mit zu gestalten.

Fur musikalische Highlights war ein Duo,
bestehend aus Lisa-Marie Michel und Ro-
bert Kretschmer am E-Piano, zustandig.
Die Sangerin Lisa-Marie Michel zog da-
bei das Publikum mit ihrer wunderbaren
Stimme in den Bann.

Im weiteren Verlauf des Programms kam
Daniel Siegel, Geschaftsfuhrer der Kreis-
handwerkerschaft Gorlitz zu Wort.

Ihm wurde die schdne Aufgabe zuteilt, die
Gesellen feierlich aufzurufen und ihnen,
zusammen mit den jeweiligen Innungs-
obermeistern und Prifungsausschissen
das begehrte Zeugnis auszuhandigen.

Neben den Gesellen wurden auch der
Unternehmer und Innungsobermeister
des KFZ-Handwerks Oberlausitz Uwe
Henkel, sowie die Tischlermeisterin und
Geschaftsfuhrerin des Familienunter-
nehmens Tischlerei Briesowski, Ines
Briesowski-Graf, mit einem Silbernen
Meisterbrief fur 25-Jahre-Meistertitel
geehrt.

Die Dankesworte der ausgezeichneten
Auszubildenden sprachen Hojjat Mohse-
ni und Vanessa Heidrich, die sich repra-
sentativ fur alle anwesenden Gesellinnen
und Gesellen bei ihren Betrieben, Berufs-
schulen, Ausbildern, Freunden und Fami-
lien bedankten.

Im Fortgang des Abends folgten zwei High-
lights.

Das erste war ein kurzweiliges Interview
mit Johannes Bansch, Mébelschreiner-Ge-
selle und Teilnehmer bei den WorldSkills
2019 (Weltmeisterschaft in Kasan) und
Sieger der Sachsischen und der Deut-
schen Meisterschaft im Tischler- bzw.
Schreinerhandwerk.

Er gab Auskunft zu seinem personlichen
Werdegang, seinem Handwerk und seinen
Vorbereitungen zu den Wettkdmpfen.

Das zweite Highlight war die Nadelarbeit
einer Friseurmeisterin. Gina Geppert nah-
te, zum Erstaunen des Publikums, ihrem
Model eine schicke Frisur mit Nadel und
Faden.
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Herrnhuter Holzmanufaktur GmbH

Tischlerei Loschke GmbH

» Tillmann Heinrich, Tischler im Ausbildungsbetrieb

» Paul Winkler, Tischler im Ausbildungsbetrieb

» David Mogel, Kraftfahrzeugmechatroniker im Ausbildungs-
betrieb TG Autohandelsgesellschaft mbH

» Hojjat Mohseni, Zerspanungsmechaniker im Ausbildungs-
betrieb TKG Turbinenkomponenten Gorlitz GmbH

Starke Lelstung unsere
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Einigen Gesellen wurde eine besondere Ehre zuteil. Sie konnten mit guten Leistungen ihre Ausbildung beenden. Die Kreis-
handwerkerschaft beglickwinschte die besten Gesellinnen und Gesellen des diesjahrigen Jahrgangs:

Die erfolgreichen Absolventen wurden ausgezeichnet und geehrt durch Kreishandwerksmeister Dr. Knut Scheibe und den
Partnern des Handwerks, Alexander Wiltgrupp (von der SIGNAL IDUNA-Gruppe), Herrn Lindenlaub (von der INTER-Versiche-
rung) und von Steven Klein (von der IKK classic). Sie beglickwinschten die Junghandwerker und Junghandwerkerinnen
herzlich und tberreichten ihnen neben Blumen auch verschiedene Prasente.

» Max Langer, Maler im Ausbildungsbetrieb Maler- und
Lackierermeister Jens Langer

» Vanessa Heidrich, Fachverkauferin im Lebensmittelhand-
werk im Ausbildungsbetrieb Backermeister Roman Otto

> Friedemann Lux, Seiler im Ausbildungsbetrieb
Gorlitzer Hanf- und Drahtseilerei

» Richard Florian Neumann, Friseur im Ausbildungsbetrieb
Friseurmeister Ralf Neumann
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Mit Nadeln und Urkunden sollte es weiter-
gehen, diesmal mit Goldenen ... Friseur-
meister Karl-Heinz Peter wurde fur seine
Uber 30-jahrige Innungsarbeit als Innungs-
obermeister mit der goldenen Nadel der
Handwerkskammer Dresden ausgezeich-
net. Die Laudatio hielt Reiner Schubert,
Vizeprasident der Handwerkskammer
Dresden.

Reiner Schubert umriss Karl-Heinz Peters
personlichen Werdegang und berichtete
von seinem uneigennitzigen Engagement
flr die Ausbildung des Handwerkernach-
wuchses als Priifungsausschussvorsitzen-
der.

Wahrend seiner Zeit im Ehrenamt hat
Karl-Heinz Peter viel miterlebt, von den
Nachwendejahren, Auf- und Abschwiin-
gen der Konjunktur und zuletzt der ein-
schneidenden Corona-Pandemie, welche
bekanntlich fir einen echten Ausnahme-
zustand im Friseurhandwerk sorgt.

Im Anschluss tbernahm Karl-Heinz Peter
die traditionelle Lossprechung. Wie es
Brauch ist, wurden die Junghandwerker
und Junghandwerkerinnen feierlich von
den Verpflichtungen, die sie in ihrer Lehr-
zeit Ubernommen haben, losgesprochen.
Sie sollen fleiBige und redliche Hand-
werksgesellen werden und ihrem Berufs-
stand stets alle Ehre machen.

In der ersten Veranstaltung des Abends
Ubernahm der Innungsobermeister der
Tischler, Gerald Schroter, die feierliche
Lossprechung und beglickwlnschte
ebenfalls die Junghandwerker zu lhrer
Erhebung in den Gesellenstand.

Nach dem feierlichen Schlusswort von
Kreishandwerksmeister Dr. Knut Scheibe
und dem SchliefRen der Lade konnten die
Gaste feierlich mit Sekt anstof3en.

Fotos: Kreishandwerkerschaft Gorlitz
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» Landkreis Gorlitz
> IKK Classic
> SIGNAL IDUNA Gruppe

Die Kreishandwerkerschaft Gorlitz dankt den Forderern und Partnern des Handwerks fur ihre freundliche Unterstitzung und
fur eine gelungene Gesellen-Freisprechung:

» Handwerkskammer Dresden
» INTER-Versicherungsgruppe
» Gerhart-Hauptmann-Theater Zittau

Die Kreishandwerkerschaft Gorlitz wiinscht allen Gesellen und Gesellinnen

viel Gliick, Erfolg und Geschick in ihrem Beruf und auf ihrem weiteren Lebensweg!

» Sparkasse Oberlausitz-Niederschlesien
» Versorgungswerk der Kreishandwerkerschaft Gorlitz e.V.
» Sachsische Staatskanzlei (SimplySaxony)

[ Kreishandwerkerschaft Bautzen

Goldene Meisterbriefe uibergeben

Foto: Werbeagentur Haas
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Handwerk - die Verbindung zwischen Tradition und
Moderne wird auf vielen Ebenen gelebt.

Am 14. September 2020 kam sie wieder zum
Ausdruck, als die ,Goldenen Meisterbriefe* im
Rahmen einer Auftaktveranstaltung im Kongress-
zentrum des neuen ,njumii“- Gebaudes der Hand-
werkskammer Dresden an die verdienten Senior-
Handwerksmeister der Kreishandwerkerschaften
Bautzen und Meiflen lbergeben wurden.

Immer wieder kam auch Kammerprasident Dr. JOrg
Dittrich in seiner Festrede darauf zu sprechen. Er
schlug den Bogen von 1970, als die Anwesenden
ihre Meisterprifung abgelegt haben, tUber die ak-
tuellen Themen bis zur Zukunft der Handwerks-
organisationen.

Einen Meister griff er besonders heraus: Schmie-
demeister Ulrich Haase aus Kamenz. Mit seinen
langjahrigen und vielfaltigen Funktionen im Ehren-
amt als Mitglied der Vollversammlung der Hand-
werkskammer Dresden und des Vorstandes der
Kreishandwerkerschaft Bautzen, als Obermeister
und Mitglied/Vorsitzender des Berufsbildungsaus-
schusses und des Gesellenprufungsausschusses
hat er sich stets fur sein Gewerk und die handwerk-
lichen Interessenvertretungen auf verschiedenen
Ebenen engagiert.

Nach ,furstlichem Tafeln“ mit der Landfleischerei
Herzog aus Spitzkunnersdorf, stellte Dr. Andreas
Brzezinski die Baugeschichte des Neubaus vor und
Interessierte konnten sich das Gebaude genauer
ansehen.

1. Reihe: Tischlermeister Egon Wendler, Malermeister Werner Stahnke, Schmiedemeister Holm-Dieter UIm

2. Reihe: Schlossermeister Giinter Freund, Malermeister Joachim Werner, Béttchermeister Karl Arnold

3. Reihe: Elektromeister Christian Neumann, KFZ-Meister Fritz Menschner, Hohlglasschleifermeister Rudolf Heiner Micko

4. Reihe: Installateurmeister Karl-Heinz Claus, Schmiedemeister Ulrich Haase, MDL Aloysius Mikwauschk
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WOHNUNGSGENOSSENSCHAFT

AUFBAU”

WOHNEN IN BAUTZEN

Sehr geehrte Firmeninhaber, sehr geehrte Leser,
wir mochten uns gern vorstellen:

unsere Wohnungsgenossenschaft ,Aufbau® Bautzen
eG begeht in diesem Jahr das 65. Grindungsjubi-
laum! Wir haben rund 1.400 Wohnungen an neun
Standorten in der Stadt Bautzen im Bestand. Alle
Waohngebiete wurden nach 1990 schon einmal
grundlegend modernisiert.

Um attraktive Wohnungen fir jedes Lebensalter
anhieten zu kdnnen, werden die entsprechenden
Wohnungen erneut modernisiert, umgebaut, zu-
sammengelegt oder im Grundriss verdndert.

Auch Studenten und Auszubildenden konnen wir
gilinstigen Wohnraum anbieten. Erganzt wird das
Wohnungsangebot durch weitere Angebote ,rund
urm das Wohnen"” und eine gute Infrastruktur im
Wohngebiet selbst.

Sie stellen neue Mitarbeiter ein oder wollen Azubis
ausbilden? Diese bendtigen vielleicht eine neue
Wohnung in der Stadt Bautzen? Dann sind wir gern
bei der Wohnungssuche behilflich. Geben Sie bitte
unsere Kontaktdaten an lhre Interessenten weiter
oder 5ie rufen einfach bei uns an, wir wirden uns
freuen, Sie unterstitzen zu diirfen.

Wohnungsgenossenschaft ,Aufbau” Bautzen eG
Bertolt-Brecht-5traffe 8a, 02625 Bautzen

Telefon: +40 3591 20190

Fax: +49 3591 201920

Internet; www.we-aufbau-bautzen.de
E-Mail:  info@wg-aufbau-bautzen.de

Ansprechpartner: Frau Bartsch und Frau Krahl
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HOLZFACHMARKT

EBEERSEACH - NEUGERSDORF
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Tischlerholz

Bauholz
Hobelware
Plattenwerkstioffo
Gartenholz
FuBRbdéden
Fenater & Tlren
Beschléage
Farben & Lacke Unsore Offnungszeiten:
Warkzgugg Manteg - Fraitag 7.00 « 1800 Uy

Ramatag O - N2 L
Maschinen, v.v.m.

Rumburger Str. T8 b » 02730 Ebersbach-Neugersdorf
Telafon: (03586) 3306-0 « Teletax: (03I586) 3306-20 « E-Mail: infollavg-holz.de

www.evg-holz.de

FUSD - Eins Marks b Daimlar-Kostom

FUS( prasentiart die erste Spezialisteneinheit avs Leicht-Lkws i0r den
laglichen Arbeilseinzatz. Vier echie Spezialisten, die Sie entlasten. Bel
der Schwerstarbeit und beim Fahran. Der wendige STADT-
EROBERER, dem selhat die engsten StraBen zu Fofen liegen, Das
belastbare ARBEITSKRAFTWEREK, bei dem Leistung zum Tragen
kommt. Der flexible ALLRADKONNER, der immer abliefert — egal was,
egal wo. Und der smarte EFFIZIENZ-MEISTER, der als erster
Hykbrid- L eichit-Lkw seine Scheinwerfer immer Richtung Fukunft gerich-
tel hat. Gemeinsam bilden sie eine unachlagbare Spezialistenamheit.
Fir mehr Effizienz. mehr Flexibilitét und mehr Leistung bei jedem
Einsatz.

Muhr unter: www.fuso-trucks.de

Auto-Steglich
Autorisierter FUSO Verkauf und Service

Inh. Thomas Jung
Grofharthauer Stralle 5, 01909 Frankenthal
Tel, (03 59 54) 5 32 95

auto-steglich@t-online.de

o~

FUSO

PARTNER DER REGION

- Seilermeister Helmut Goltz informiert -

Einladung zu den 36. Gorlitzer Seminaren

Wir vermitteln auf der Grundlage der EU-Mormen und VEG am
Freitag, 09.10.2020 zum Thema ,Laufende Seile®
Freitag, 06.11.2020 zum Thema ,Sicheres Anschlagen von Lasten”
Freitag, 27.11.2020 2zum Thema “Ladungssicherung”
(gilt als Schulung zum Berufsqualifizierungsgesetz)
theoretische Grundlagen zur fachgerechten Auswahl von Zurr- und Anschlagmitteln und Seilen,

Sicherheitsbestimmungen, Sicherheitsfaktoren, Erkennung und Vermeidung von Schaden, sowie Aufgaben und
Verantwortung eines ,Sachkundigen”. Anschliefend folgt eine Problemdiskussion anhand von Praxisbeispielen.

Weitere Informationen und das Anmeldeformular finden Sie unter
www.goliz-seile.de oder unter der Tel.Nr. 03581 /385522,

Criirdftzer Hm_ﬁ

Leistungsprofil der Gérlitzer Hanf- und Drahtseilerei GmbH & Co.KG @ wnd Drabiselre

GmbH & Co.KG

Beratung, Verkauf, Revisionen (DGUV-Vorschriften), Reparatur (Hersteller autorisiert) Schulungen zur

Sachkunde nach DGUV zu den Themen ,Ladungssicherung”, ,Sicheres Anschlagen von Lasten”

und ,Laufende Seile”

Hebezeuge: Krane, Kettenziige, Winden, Zahnstangenheber, Greifziige. Nach DGUV und DIN 1S0O 4309

Lastaufnahmemittel: - Traversen, Hebemagnete, Saugheber, Anschlagseile, Anschlagketten,
Sonderanschlagmittel, Anschlagpunkte. Nach DIN EN 13155
Maschinenrichtlinie und CE Konformitét

- Fertigung nach Kundenwunsch mit verschiedensten Endbestiickungen
und Zubehor

- Rundschlingen und Hebebéander in verschiedenen TfK und Langen

Laufende Seile: fur Krane, Winden, Seilzlige mit Draht- und Textilseilen

Zugseile: Draht- und Textilseile far Forst- und Landwirtschaft und Industriebauten mit Zulassung
durch das DIBET

Seile: Fir Seilbahnen, Seilzugkonstruktionen mit LangspleiBverbindung
Personliche Schutzausriistung (PSA): fir Aufstieg-, Positionierung und Absturzsicherungen von Personen
Metze: Edelstahl Architektur, Schutznetze, Absturzsicherung, Spielplatzbau
Ladungssicherung: Spanngurte, Kettenspanner, Antirutsch, Hilfsmaterial und Sonderausriistung
Regale und Fahrgeniiste: Revisionen nach DIN EN 15635
Veranstaltungstechnik: Sicherungsseile, Beleuchtungstechnik nach DIN 56927
Leitern und Tritte: Revisionen nach DGUV Vorschrift 15635
Ermittlung von Bruchkriften und Sicherheitsfaktoren einschlieBlich Attest 3.1 nach DIN EN 10204
Ermittlung und Attestierung von Seilspannungen in technischen Konstruktionen
B
Nutzen Sie unsere Kompetenz und unseren Service
Sachkunde zu UVV - Priifungen nach BG zuverldssig und termingerecht

Die UnfallverhUtungsvorschriften und ihre Betriebssicherheit fordern jahrlich Priifungen mit den entsprechenden Nachweisen,
Wir sind Ihr Partner, wenn es um die Anfertigung, Revision, Wartung und Konfektionierung von:
& Hebezeugen & anschlagmitteln . Leitern &, Briicken-Schwenkkrane
. Ketten & Lastaufnahmemitteln & Persénlicher Schutzausriistung (PSA) & Einschienenkratzbahnanlagen
. Regale und Fahrgeriiste B tirak-Winden & Fangvorrichtungen blocstop
geht. Matlrlich Ubermehmen wir auch Spezialauftrige und Sonderanfertigungen. AuBerdem filhren wir auf Wunsch
ZerreiBproben fir Stahl- und Textilseile sowie Ketten durch und dokumentieren diese sachgerecht.

r—

TN Am Flugplatz® | Tel.:03581/38550 | Fax:03581/385599
02828 Garlitz |  E-Mail: info@goltz-seile.de

www.goltz-seile.de

B Gorlitzer Hanf- und Drahtseilerei GmbH & Co.KG I
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Interessante Ausfiihrungen zum Meifner Wein gab es in passender.Atmosphére im Weinkeller.

Kreishandwerkerschaft Bautzen

Gemeinsame Vorstandssitzung
der Kreishandwerkerschaften Bautzen und MeifSen

16 handwerk.aktuell 09/2020

Zu einer besonderen Vorstandssitzung trafen sich
die Vertreter der Kreishandwerkerschaften Baut-
zen und Region Meifen am 24. August 2020 in der
Weinerlebniswelt der Sachsischen Winzergenossen-
schaft Meif3en. Bereits im Friihjahr verabredeten die
Kreishandwerksmeister Frank Scholze (Bautzen)
und Peter Liebe (Meifen), die Vorstande zu einem
gemeinsamen Erfahrungsaustausch zusammenzu-
bringen. Die MeifRner ilbernahmen die Vorbereitung
der ersten Zusammenkunft und luden zu Beginn
alle Teilnehmer zu einer FUhrung durch die Keller-
gewOlbe der Winzergenossenschaft. Mit diesem
besonderen Start mochten die Meiflner ihre Ober-
meisterkollegen zu einer Innungsfahrt in ihre Region
begeistern.

Nach dem lockeren Einstieg ging es dann um ganz
praktische Themen wie die Unterstliitzung der In-
nungsarbeit. Dazu hielt Herr Dr.-Ing. Fabian Schna-
bel, Grinder und Geschéaftsfihrer Lokales Hand-
werk, Geschaftsfihrer der Kreishandwerkerschaft
Essen, einen spannenden Vortrag zum Thema Ver-
mittlungsplattform des Innungshandwerkes. Diese
Plattform wurde 2019 ins Leben gerufen und ist
speziell fur Innungen und Innungsbetriebe gedacht.
Sie bildet eine digitale Schnittstelle zwischen dem
Innungshandwerk und dem regionalen Vertrieb.

Mit der Zugehorigkeit zu dieser Plattform greifen die
Innungsbetriebe auf ein Netzwerk zu, welches neue
Kunden generiert, Qualitat garantiert, Kosten redu-
ziert und dabei neutral gegenlber allen Beteiligten
auftritt. Besonders die Darstellung jedes einzelnen
Handwerksbetriebes auf LokalesHandwerk.de, ist
dabei ein Alleinstellungsmerkmal. Durch gezielte

Suchfunktionen kénnen Endverbraucher den am
besten geeigneten Innungsbetrieb fur ihre Anfrage
finden. Aktuell befindet sich das Netzwerk im Auf-
bau. Bereits registrierte Kreishandwerkerschaften
sind zum Beispiel Essen und Munchen.

Fabian Schnabel nutzte die Gelegenheit, das Loka-
le Handwerk den Vorstandsmitgliedern im Detail zu
erlautern. In der anschlieenden Diskussionsrunde
wurden die Bedingungen einer Mitgliedschaft, die
Aufwendungen und die offensichtlichen Vorteile be-
sprochen. Schnabel betonte dabei, dass sich eine
Innungsmitgliedschaft zu einem echten Vorteil auf
diesem Portal erweist. Auflerdem ist die Digitalisie-
rung im Handwerk nicht eine Frage der Zeit, sondern
eher die Frage, wer es realisieren wird. Und wenn
es die Innungsbetriebe mit Ihren Kreishandwerker-
schaften sind, ist das allemal besser als irgendwel-
che bereits bestehenden und zuklinftigen kommen-
de Plattformen.

Beide Vorstande sind Uberzeugt, dass Lokales
Handwerk eine echte Bereicherung sein kann.

Aus diesem Grund werden Sie demnéchst auf die
Obermeister und Mitglieder der Kreishandwerker-
schaften zugehen. Wer sich bereits vorab informie-
ren will, sollte bei www.lokaleshandwerk.de rein-
schauen.

In einem weiteren Tagesordnungspunkt widmeten
sich die Teilnehmer sich dem Entwurf zur Teil-
schulnetzplanung der Berufsbildung der Schulen
des Sachsischen Staatsministeriums fur Kultus.
Dieses Thema polarisiert weiter, einen einheit-
lichen Lésungsansatz zu finden, gestaltet sich
schwierig. Es wurden zunachst noch einmal die

Text & Fotos: Kreishandwerkerschaft Mei3en

wichtigsten Argumentationsgrundlagen
der Kreishandwerkerschaften gegenuber
dem Ministerium zusammengefasst. Der
landliche Raum soll prinzipiell gestarkt
werden. Mit einer zweizligigen Klassen-
starke kann die Qualitat der Ausbildung
zugesichert werden. Weiterhin mdchten
beide Kreishandwerkerschaften, dass
gewerkespezifisch ausgebildet wird und
dass sich die Berufsschulen fir die Aus-
zubildenden in der gesamten Lehrzeit am
gleichen Standort befinden. Dazu bedarf
es Unterbringungsmoglichkeiten an den
einzelnen Standorten, welche dann auch
die eventuellen erweiterten Anreisen aus-
gleichen. Um zu einem fairen Ergebnis zu
kommen, muss man kompromissbereit
sein. Es sollte nach Mdglichkeit ein Kon-
sens gefunden werden, den alle mittragen
kénnen.

In der anschlieenden Diskussion ist man
ganz schnell darauf gekommen, dass in
der Detailplanung noch eine Vielzahl von
Faktoren die Ergebnisse beeinflussen wer-
den. So ist zum Beispiel schon jetzt abseh-
bar, dass es bei der Ausbildung der Friseu-
re bereits in diesem Jahr Veranderungen
geben wird. Die von den Friseurbetrieben
bereits Anfang des Jahres angekundigte
Verringerung der Ausbildungszahlen sind
tatsachlich eingetroffen und werden, be-
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dingt durch die Coronakrise, noch verscharft. Aktuell gibt es zu wenige Anmeldungen in
den jeweiligen Kreisen, um wenigstens eine Fachklasse zu bilden.

Nach weiterer intensiver Diskussion im Detail empfehlen beide Kreishandwerkerschaf-
ten, dass der bestmdglichste Standort im landlichen Raum hervorragende Ausbildungs-
bedingen vorweisen sollte. Es sollte zudem fir die Auszubildenden optimale Unterklnf-
te geben und diese zu fairen Reisekosten erreichbar sein.

Alle Beteiligten waren sich einig, dass diese Zusammenkunft zu einer jahrlichen Re-
gelmagBigkeit fihren kann. Frank Scholze bedankte sich fur die gute Vorbereitung und
sprach bereits jetzt fir 2021 eine Einladung an die Meifiner Kollegen aus.

UNS ER LEASINGANGEBOT:

-ahrzeun BMW 2181 Gran Coupé M

stenprais: 34.703,00EUR
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Kreishandwerkerschaft Gorlitz

Handwerker-Podcast ,Wer macht denn sowas?“

1 8 handwerk.aktuell 09/2020

Das Team der RABRYKA, also insbesondere Robert
Groschel und Yasmin EImoukeffess aus Gorlitz, ha-
ben einen Podcast unter dem Motto ,Wer macht
denn sowas?“ ins Leben gerufen. Darin geht es um
handwerkliche Ausbildungsberufe in der Oberlau-
sitz. Die beiden machten sich auf, HandwerkerIn-
nen und deren Auszubildenden zu besuchen und
die entstandenen Interviews als Podcast* zu ver-
offentlichen.

(*Ein Podcast ist eine Serie von meist
abonnierbaren Mediendateien
(Audio oder Video) im Internet.)

Am 21. Juli 2020 hat sich dafur der Geschéafts-
fuhrer der Kreishandwerkerschaft Daniel Siegel
den Fragen des Teams, im Rahmen des Podcast
gestellt. Es ging um die Wertschatzung des Hand-
werks, die Zentralisierung und Modernisierung
von Berufsschulen, die Entwicklung der nackten
Zahlen bei der Berufswahl, sowie die Moglichkei-
ten der Berufsberatung und Leidenschaftsent-
wicklung.

Wir waren neugierig, warum sich das Jugend- und
Soziokulturzentrum fur das Handwerk interessiert
und warum sie unsere regionalen Handwerker
beim Fachkraftenachwuchs unterstitzen méch-
ten.

Am 02. September 2020 hat Daniel Siegel (DS),
Robert Groschel (RG) und Yasmin Elmoukeffess
(YE) in der RABRYKA besucht.

DS: Was war lhr Antrieb diesen Podcast zu
machen?

RABRYKA

RABRYKA ist ein
Zentrum fur Jugend-
und Soziokultur;
angesiedelt in und
um das Gelande der
ehemaligen
Hefefabrik in Gorlitz

In Folge drei
ist Innungsmitglied
BoschCarService
und in Folge neun
ist Innungsmitglied

Peter Soppa

zu héren.

RG: Unsere grundsatzliche Intention ist es, die Lust
zum ,Selbermachen” zu erwecken und hand-
werkliche Kompetenzen zu vermitteln. Seit ei-
nigen Jahren bieten wir daher handwerkliche
Workshops an. Von Longboardbau, Uber Re-
paraturcafés bis hin zum Stuckworkshop war
alles vertreten. Durch Corona konnten wir die
Angebote nicht mehr stattfinden lassen und
haben uns daher fir das Medium Podcast ent-
schieden, um HandwerkerInnen verschiedener
Gewerke vorzustellen. Unsere zentrale Motiva-
tion, die Forderziele unserer Mittelgeber umzu-
setzen, war dabei grundsatzlich.

YE: Ein Podcast hat den Vorteil, Themen effizient
zu vermitteln. Podcasts sind gerade sehr er-
folgreich. Statistisch wurde ein Anstieg der
Nutzung von elf Prozent verzeichnet. Gerade
Jugendliche héren regelmafiig Podcasts und
sind darUber gut zu erreichen.

RG: Podcast sind naturlich auch leicht konsumier-
bar.

DS: Wieso bewerben Sie eine Ausbildung im
Handwerk?

RG: Der sachsische Sozialfond hilft uns bei der
Finanzierung unserer Ideen. Die Motivation
unserer Fordermittelgeber ist natlrlich das
eine, aber die Grundlage der Idee war, Stadt-
gestaltung durch eigenes ,Anpacken” voranzu-
treiben. Unsere Werkstatt ist ja vorhanden und
Workshops mit handwerklichen Schwerpunk-
ten werden regelmaRig angeboten. Wir méch-
ten bei Jugendlichen Selbstverwirklichung und

Text & Fotos: Kreishandwerkerschaft Gorlitz

YE:

RG:

DS:

RG:

DS:

YE:

RG:

YE:

RG:

DS:

RG:

Lust auf Mitgestaltung fordern. Hinzu
kommt, dass wir auf den Fachkréafte-
mangel im Handwerk aufmerksam
machen mochten.

Ich bin ein Handwerks-Neuling und
fand die Vorstellung der Gewerke sehr
spannend. Wir méchten den Jugendli-
chen hier einen Weitblick vermitteln.
Besonders attraktiv empfand ich
beim Handwerk, dass man sich stetig
weiterbilden und fortbilden kann. Es
gibt viele Moglichkeiten.

Man hat gute Chancen auf dem Ar-
beitsmarkt, wenn man viele Interes-
sen hat. Wenn jemand Padagoge und
gleichzeitig Tischler ist, bietet das
ganz neue Moglichkeiten selbst ak-
tiv zu werden. Ich kenne mich in 3D-
Druck aus, mache viel mit Tontechnik
und mag Tischlern sehr gern.

Stimmt, man hat so die Mdglichkeit
ein breites Portfolio zu bedienen.

Es gibt diesen Slogan ,Alle Macht den
Machern!®.

Was ist das Besondere an lhrem
Podcast?

Das Besondere ist der Facettenreich-
tum der Gewerke und der Geschich-
ten der interviewten Personen.

Und wir konnten auch Informationen
von unscheinbaren  Ausbildungs-
berufen erhalten und vermitteln. So
ein Podcast bietet eine gute Ebene,
um Ausbildungsberufe darzustellen.
Dabei hatte die Zielgruppe das Mit-
entscheidungsrecht, welche Ausbil-
dungsberufe vorgestellt werden soll-
ten. Das war die Starke des Podcasts.

Mir war wichtig, dass auch eine Frau
beim Podcast mit dabei war!

Und mir war wichtig, nicht Uber das
Handwerk, sondern mit den Hand-
werkern zu sprechen und so einen
Einblick in ihre berufliche Lebenswelt
Zu bekommen.

Oft wurden wir auch auf eine Fihrung
durch das Unternehmen eingeladen.
Das war spannend.

Wir beide sind vollig naiv, was das
Handwerk betrifft. Ahnlich, wie unse-
re Zielgruppe, so haben wir einfach
die Fragen gestellt, die uns interes-
sierten.

Welche Gewerke interviewten Sie in
Ilhrem Podcast?

Viele Gewerke die wir angefragt ha-
ben bilden aus und suchen auch
noch Auszubildende. So sind 10 Fol-
gen unseres Podcasts entstanden.
Unter anderem mit den Berufen:

YE:

RG:

DS:

YE:

RG:

DS:

Elektroinstallateur*in mit Peter Sop-
pa, Horgerateakustiker*in mit Herrn
Steudler, Orgel- und Klavierbauer*in
(Eule Orgelbau), Friseur (Figaro Gor-
litz GmbH), Stuckateur*in mit Mirko
Schorradt, Drechsler*in mit Atelier
Krowiorsch, KFZ-Mechatroniker*in
mit Herrn Hesse (BoschCarService),
Mediengestalter*in (Brewes GmbH),
Raumausstatter*in (Lehmann).

Eigentlich war die Grundidee, alle Ge-
werke vorzustellen. Durch die Corona-
Krise war das jedoch sehr schwierig.
Alle Handwerker, die wir getroffen
haben, zeigten viel Leidenschaft fur
ihren Beruf. Diese Leidenschaft und
Passion zu vermitteln, stand fir uns
im Fokus. Also weg von den Fakten,
hin zur Geschichte der Menschen.

Wie sich herausstellte, war der Pod-
cast flr uns und fur unserer Inter-
viewpartner eine win-win-Situation.
Die Partner konnten ihr Unternehmen
bewerben und wir bekamen Informa-
tionen zu den Berufen und konnten
diese unseren Hoérerlnnen vermitteln.

Wie soll es mit dem Podcast weiter-
gehen und wird es liberhaupt weiter
gehen?

Naja, eigentlich ist der Podcast unab-
hangig von uns beiden maoglich. Des-
halb wunsche ich mir, dass er weiter-
geflhrt und erweitert wird.

So ein Podcast bedeutet viel Arbeits-
aufwand. Den haben wir aber gern
gemacht. Ich finde, das Ergebnis ist
durchaus nachhaltig und bleibt in den
Kopfen der Horer. AuRBerdem bleiben
die Folgen zeitlos die nachsten Jahre
kostenlos online abrufbar. Und was
das Thema Podcast angeht; da haben
wir Blut geleckt! Ich kann mir gut vor-
stellen, so etwas noch einmal auf die
Beine zu stellen.

Was wiinschen Sie sich vom
Handwerk in Landkreis Gorlitz?

YE:

RG:

DS:

RG:

DS:

YE:

RG:
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Mehr Girlpower! Die Berufsbilder soll-
ten auch fur Madels sichtbarer ge-
macht werden und Softskills sollten
angepasst werden. Elektrik heifdt nicht
zwangslaufig nur mit schweren Bohr-
maschinen hantieren zu mussen. Und
warum sollte eine Frau das nicht auch
kénnen?! Wir dirfen keine Menschen
exkludieren. Handwerk ist in der heuti-
gen Zeit doch nicht nur was flr Jungs!
Und das Anpacken mussen Jungs
heutzutage teilweise genauso erst ler-
nen, wie Madchen.

Ich wiinsche mir, dass die Berufs-
schulen nicht zentralisiert werden.
Niemand sollte eine Tagesreise unter-
nehmen mussen, um zur Berufsschu-
le zu kommen. Die bestehenden Be-
rufsschulstandorte sollten gesichert
bzw. ausgebaut werden.

Positiv Uberrascht hat mich, dass
wirklich viele Betriebe im Landkreis
ausbilden.

Nicht nur die Anzahl der Auszubilden-
den, auch die Ausbildungsfahigkeiten
mussen sich steigern.

Die Ausbildenden missen vor allem
Leidenschaft mitbringen! Die immer
wieder aufkommende Frage war, wie
die sich heutzutage noch entwickeln
soll, wo auch Heimwerken und somit
elterliche Vorbilder zurtickgehen. Hier
sehen wir Unterstutzungsbedarf im
Schulunterricht oder in auferschuli-
schen Angeboten, wie zum Beispiel
offene Werkstatten.

Welches ist Ihr personliches
Lieblingshandwerk?

Horgerateakustiker, Orgelbauer, Ver-
golderin und Goldschmied!

Interessant finde ich Tischler und
Stuckateure. Aber leider ist das
Stuckziehen nicht der vornehmliche
Teil der Arbeit.

Entscheiden wiirde ich mich aber fur
den Tischlerberuf. Ich liebe Holz!
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Kreishandwerkerschaft Bautzen

Kinder freuen sich uber Spielhaus
Das Radeberberger Kinderland erhalt Handwerksunterstiitzung

GrofRer Jubel herrscht bei den Jungen und Madchen der Kin-
dertageseinrichtung ,Radeberger Kinderland“. Denn nun er-
hielten die Knirpse ihr neues Spielhaus. Gefertigt wurde das
kleine Hauschen fur die Einrichtung der Volkssolidaritat An-
fang des Jahres 2020 auf der Messe ,Karrierestart” in Dres-
den. Beteiligt am Bau waren damals zahlreiche Lehrlinge
unterschiedlicher Gewerke.

Entstanden ist das Spielhaus durch die Mitwirkung der Bau
Bildung Sachsen, des Landesbildungszentrums des Sé&ch-
sischen Dachdeckerhandwerks, das Elektrobildungs- und
Technologiezentrum Dresden, dem Landesinnungsverband
des Steinmetz- und Bildhauerhandwerks und der Metallin-
nung Oberes Elbtal in Zusammenarbeit mit der Handwerks-
kammer Dresden.

,Es ist inzwischen eine gute Tradition das ostsachsische Kin-
dertageseinrichtungen sich durch das Handwerksspielhaus
Uber eine Aufwertung ihrer Aufenanlagen freuen kénnen*,
sagt Andreas Brzezinski, Hauptgeschaftsfuhrer der Hand-
werkskammer Dresden. ,Fur die Kinder ist das Haus natlr-
lich ein toller neuer Abenteuerspielplatz.”

Text & Foto: Handwerkskammer Dresden
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Ines Platz, die Leiterin der Radeberger-Kinderland-Kita, dankte
den beteiligten Handwerksorganisationen und nahm stellvertre-
tend fur ihre rund 150 Kitakinder das Haus entgegen. Zugleich
betonte sie, wie wichtig das Handwerk fur ihre Einrichtung sei
und mit welcher Leidenschaft sich die Madchen und Jungen bei
Projektwochen fir Handwerksberufe begeistern kénnten. Die
Madchen und Jungen der Einrichtung wiederum bedankten sich
mit einem kleinen Programm und zeigten als Tiere verkleidet,
was sie kdnnen.
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Kreishandwerkerschaft Bautzen

Schaufenster Handwerk jetzt in Kamenz

Die Kreishandwerkerschaft Bautzen pra-
sentiert in Kamenz das dritte ,Schau-
fenster Handwerk*.

Nachdem 2018 in Hoyerswerda und
2019/2020 in Bischofswerda bereits
leerstehende Ladengeschafte zur Pra-
sentation des ortlichen Handwerks ge-
nutzt wurden, lauft die Aktion seit Juli
2020 am Kamenzer Markt.

In den vorhergehenden Stadten wurde
die Aktion flankiert mit Beratungstagen
zu verschiedenen Themen wie zur Berufs-
ausbildung in 80 verschiedenen Hand-
werksberufen.

Vor allem in Bischofswerda waren diese
Aktivitaten gut besucht, auch wenn es in
die Corona-Zeit fiel. Die ist auch der guten
Zusammenarbeit mit der Bischofswerda-
er Stadtverwaltung zu verdanken.

Handwerk vom Kiirschner bis zu den ,Kamenzern*“

In Kamenz stellen aus:

* SHK-Innung Kamenz - historische
und moderne Armaturen

¢ Elektrotechnikerinnung Bautzen
- Pylon

* Fleischerinnung Nordostmittelsachsen

- Kamenzer Wirstchen

Kirschnermeister Jorg Bauerle

- Abendjackchen

* A & K Hochbau GmbH - Arbeitsproben
Warmeverbundplatten

¢ Schleiferei Kahl -
Zackenschere

historische

* Natursteinmontage - Bausanierung
Rolf Ziesche - Reliefplatte aus
Sandstein

BSZ Kamenz - Arbeitsproben des
BGJ Farbe

Johannes Fischer - Tischlergesellen-
stick 2020 - beleuchtete Vitrine

AKTUELLES

Ziel ist es, den Kamenzern den Blick fur
ihre regionalen Handwerker zu scharfen
und das Handwerk als ,Wirtschaftsmacht
von nebenan” in den Fokus zu ricken.

In der Forstfestwoche war auch dieses
Schaufenster geschmuckt und es gab
historische Forstfestfiime zu sehen.

Die Kamenzer Ausstellungsflachen wer-
den bis zum Jahresende belegt sein.
Uber den Bildschirm flimmern tagsiiber
die Imagefilme der verschiedenen Hand-
werke bzw. Impressionen von Events der
Innungen und der ansassigen Innungs-
betriebe.

Technisch betreut wird die Ausstellung
von Elektromeister Steffen Garten und
wir bedanken uns flr die Unterstitzung
durch Citymanagerin Anne Hasselbach.

SACHIEM Diese MaBnahme wird mitfinanziert mit
— .
. wmmmm Steuermitteln auf der Grundlage des

von den Abgeordneten des Séchsischen
Landtags beschlossenen Haushaltes.

N 2=V -

A A A S S S

Gorlitz *- GroBpostwitz OT Ebendorfel

Hoyerswerda

Tel. 03 59 38/50 33-0

Arbeitsbiihnenvermietung HOBRACK GmbH
www.lausitzlift.de
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Handwerkskammer
Dresden

Handwerkskammer Ciyesden
Am Lagerplatz 8| orogg Dresden

Telefon: o351 464036 | Fax:o351 4719188
E-Mail: infoihwl-dresdende | www. hwk-dresden.de

FORT-/WEITERBILDUNG

UNTERNEHMENSFUHRUNG

» Lohn- und Gehaltsabrechnung Kompakt fiir
KMU, 191020 - 23.10.20

» AutoCAD® - 2D-Grundlagen,
26.10:20 = 30,1020

» Gepriifter Betriebswirt nach der HwO,
021120 - 02.07.22

# Betrieblicher Datenschutzbeauftragter -
Fachkundeseminar, 3.11.20 = 4.1.20

n MS Excel 2016 - Aufbaukurs Tabellenkalkula-
tion, 4.11.20 - g.n.20

BAU-/HOLZ-/FARB-/ZAHNTECHNIK, TEXTIL
n Multicopter-Drohnen im Handwerk,
15.10.20 = 16.10:20

w Umschulung zum Anderungsschneider,
20.10.20 —15.2.22

n Keramische Verblendung, 26.10.20 - 2710.20

n Modische Effekte durch Modellierungen,
2120 -3N.20

» Praktische Baukalkulation, z.01.20 - 4120

» Zahntechnische Abrechnung — Expert
Seminar, 4.1:20

w Fachwirt fiir Gebaudemanagement (HWK),
Ba1.20-29.5.21

» Baumadngel und Wirmebriicken erkennen
und orten, 9.01.20

» Schimmelplizbefall in Wohnraumen - erken-
nen, beseitigen, vermeiden, 12.n.20 <13.11.20

ELEKTRO-/GEBALDE-/METALLTECHNIK

n Umschulung zum Anlagenmechaniker — Sani-
tar-, Heizungs-, Klimatechnik, 1z2.10.20-n.2.23

w Umschulung zum Metallbauer - Fachrich-
tung Konstruktionstechnik, 190,20 —18.2.23

w Fachkraft fir Rauchwarnmelder nach
DIN 14676, 22.10.20

» Technische Regeln Gasinstallation (TRGI),
23.30.20 —12.12.20

n Kalte intelligente Warmenetze, 27.10.20

» Technische Regeln Flilssiggas (TRF z012),
21M.20=3.1.20

n Technische Regeln Trinkwasserinstallations-
technik {TRWI), 2115131120

n Von der EnEV zum Gebaudeenergiegesetz
(GEG 2019}, 5.11.20

» Vorbereitung auf die Schweiferpriifung nach
DIN EN 287, DIN EN |SO 9606 Im E-, Gas-,
MAG- MIG- und WIG- Schweifien - Einstieg
Jederzeit méglich

Energie-Effizienz-Zentrum fiir Gebaude

(EEZ) eroffnet

EEZ wird Teil des bundesweiten KOMZET-Netzwerks

Rund 120 hochmoderne Schulungs-
stinde, drunter eine Brennstoffzelle, eine
Zeolith-Wirmepumpe, ein Blockheiz-
kraftwerk (BHKW), ein Latent-Warme-
speicher und ein Pufferspeicher, alle per
Tablet smart” steuerbar, zeichnen das
Bild des Energie-Effizienz-Zentrums fiir
Gebaude (EEZ) in njumii — das Bildungs-
zentrum des Handwerks. Mit der feierli-
chen Ubergabe des KOMZET-Signets Ende
August dieses Jahres fiihrt das EEZ an der
Handwerkskammer Dresden jetzt auch
offiziell den Titel als Kompetenzzentrum
nach den Férderrichtlinien der Bundesre-
gierung und wirkt damit als Teil des bun-
desweiten KOMZET-Netzwerks.

«Die Verifizierung des Kompetenzzen-
trums durch das Bundesministerium flr
Wirtschaft und Energie bestatigt dessen Ex
pertise in der Kompetenzvermittiung von
energiebewusstem und umweltvertragli-
chem Bauen im Handwerk”, erlautert An-
dreas Brzezinski, Hauptgeschaftsfuhrer der
Handwerkskammer Dresden,

Zentrale Themen des EEZ sind ener-
gieeinsparende Gebdudehillen und ener-
gie- effiziente haustechnische Anlagen
sowie die Moglichkeiten der Smart Home
Steuerung. Der Hauptschwerpunkt der Ar-
beit liegt in der Entwicklung und Durch-
fithrung von praxisorientierten Weiterbil-
dungskursen. Das bereits bestehende
Kursangebot von mehr als 8o Kursen wird
stetig weiterentwickelt und auf aktuelle
rechtliche und technische Entwickliungen

malsanierung oder Wasserstofftechnik.
Die umfangreiche gerdtetechnische Aus-
stattung im EEZ bereichert die Kurse mit
Versuchs- und Demonstrationsstanden,
Das Kursangebat richtet sich an Handwer-
ker, Sachverstindige und Energieberater,
aber auch an Architekten und Ingenieure.
Gleichzeitig soll das Angebot so ausgewei-
tet werden, dass auch interessierte Bau-
herren kiinftig Beratung erfahren kénnen,

Das EEZ wird nicht nur eine zentra-
le Weiterbildungsstitte sein, sondern
auch Denkfabrik und fester Knoten im
Kempetenznetzwerk filr Bau und Ener-
gie", betont Brzezinski. Gleichzeitig leis-
tet das EEZ einen wichtigen Beitrag zum
Gelingen der Energiewende:, Die ausge-
hildeten Fachkrafte sind fur Immohilien-
eigentimer die idealen Ansprech-
partner, wenn es um eine energetische
Sanierung geht”, sagt er.

Der Zertifizierung des EEZ im KOM-
ZET-Metzwerk ist eine flinfjahrige Projekt-
laufzeit vorangegangen. In dieser Zeit
wurde ein umfangreiches Kursangebot
aufgebaut, getestet und weiterentwickelt
und die geratetechnische Ausstattung mit
Versuchs- und Demonstrationsstinden
kontinuierlich ausgebaut. Diese wird in
der im Meubau entstandenen Demeonstra-
tions- und Lehrwerkstatt des EEZ fiir die
Teilnehmer nunintensiv erlebbar werden.

Ansprechpartner: Frank Schellhorn, Tel.
0351 ABao-2m, E-Mail: frank.schellhorn@

hwk-dresdende
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Zukunftszentrum unterstiitzt bei der

Digitalisierung

Experten helfen beim Finden langfristiger Losungen

Der Anteil der Menschen im Home-
Office ist wahrend der Corona-Krise
sprunghaft gestiegen. Doch was ist
notig, damit Mitarbeiter auch von zu
Hause aus reibungslos und sicher Auf-
trige annehmen, bearbeiten und aus-
lasen konnen? Welche technischen
Voraussetzungen mussen erfillt, wie
Arbeitsablaufe organisiert und wie Mit-
arbeiter geschult werden?

Solche und dhnliche Fragen werden
im Zukunftszentrum Sachsen beant-
wortet. Das neue Beratungsprojekt, das
Firmen bei der Digitalisierung der Ar-
beitswelt unterstiitzt, richtet sich spe-
ziell an kleine und mittlere Unter-
nehmen im Freistaat und ist zunachst
bis Ende Juni 2022 angelegt. Die Hand-
werkskammer Dresden ist Partner des
Projektes und der Ansprechpartner fir
die Handwerksbetriebe,

Das Zukunftszentrum Sachsen hilft
Unternehmen kostenfrei bei der Entwick-
lung von innovativen und effektiven
Strukturen und Prozessen und bietet Kon-
zepte zur Forderung der Kompetenzen
ihrer Beschiftigten an. Ziel ist ein zu-
kunftsfahiges Arbeitsumfeld fiir die Be-

triebe zu schaffen, das langfristig deren
Wettbewerbsfahigkeit erhoht,, Der Fokus
liegt dabei auf den Prozessen und den be-
teiligten Mitarbeitern in einem Unterneh-
men und wie diese verbessert werden
kinnen”, erdutert Marie Preuliger, Mitar-
beiterin des Zukunftszentrums, ,Das
heilit zum Beispiel bei Einfuhrung von
Home-Office in einem Unternehmen,
dass Fragen zur Sicherheit der Daten ge-
klirt werden mussen und das man
schaut, wie ein Arbeitsprozess innerhalb
einer Firma konkret gestaltet werden
kann, damit die Arbeit von zu Hause aus
effizient moglich ist.”

Doch Home-Office-Lésungen sind
nur ein Beispiel fir zukunftsorientierte
Anwendungsmaglichkeiten. Auch ein
papierloses Buro oder Losungen flir das
Building Information Modelling kén-
nen individuell erarbeitet werden.
Jeder Betrieb, der eine ldee hat, wie er
seine Arbeitsabliufe verbessern kann,
kann sich an das Zukunftsprojekt wer-
den.”, erldutert Marie Preuffger.

Ansprechpariner, Mariz  Preullger,
Tel: o3gr 4640-548, E-Mails marie
preussger@hwhk-dresden.de

Strategisches Marketing flir Hand-

werksbetriebe

Trotz der Corona-Krise heilit es, nach
vorn zu schauen, neu zu starten und an
vorherige Erfolge anzuknipfen. Zu der
Prasenzveranstaltung am z. November
2020 im Bischof-Benno-Haus in Schmo-
chtitz/Bautzen mochten wir lhnen ven 17
bis 19 Uhr Impulse zur Beantwortung
nachfolgender Fragen vermitteln und
mit thnen ins Gesprach kommen.

- Wie kiinnen wir nach der schwieri-
gen Gesamtlage neue Kunden ge-
winnen?

- Wie und mit welchen Konzepten
kénnen Betriebe Marktanteile ver-
grofern?

- Wie konnen Betriebe an hisherige
Umsatzzahlen erfolgreich ankniipfen?

Marketing-Experte Dr. Rico Manls von
der Marketing-Fakultdt an der Handels-
hochschule Leipzig berichtet in einem
handlungserientierten Vortrag iiber Er-
kenntnisse und Erfahrungen eines zeit-
gemifien Marketings. Er liefert Denk-
anstéfie und ldeen fir einen erfolgrei-
chen, offensiven Start zur (Neu-) Orien-
tierung am Markt und zur gezielten
Ansprache lhrer vorhandenen und po-
tentiellen Kunden,

Anmeldung unter: www.hwh-dresden.de/
HWK-Marketing-2020

Ansprechpartnes: Aatje Kdhler, Tel: o3g
4640-291, E-Mail: antjekoehler@ hwk:
dresdende
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Dachdecker Tell Il

Mo-Fr 6.6.21 - 1.1.22

Damen- und Herrenmafischneider Teile 1171
Fri5a 26.2.21-9.4.22
Elektrotechnlker Teile 11/

Frisa £.3.21— 211,23
Fahrzeuglackierer Teile I1/|

Mo=Fr LA =1a7Tn
Feinwerkmechaniker Teile 11/]

Fr/sa 13.11.20=12.3.22

Fliesen-, Platten- urid Mosalkleger Teile 1171
Frisa §:3.22-13.5.23
Gerlstbauer Taile 1/

Mo-Fr 20.0.21=21.2.22

Frs5a G2 — 24.3.23

Gold- und Silberschmiede Tail 1|

FriSa 26.02.21=-17.0.21
Informationstechniker Teile 1171

Frisa 18.9.20-18.6.22

installateur- und Heizungsbauer ||

Mo=Fr 2220 =237
Klempner Teile 11/)

Mo-Fr 0g9.1.20-19.2.21
Kosmetiker Teile /)

Mo/sa 19.9.22 = 15.9.23
Landmaschinenmechaniker Teil 1|
Frisa 17.9.21 = 23.4.22
Landmaschinenmechaniker Tall |
Me-Fr 5.9.27 — 21.9.22
Maler und Lackierer Tell 1|

Mo-Fr 279 =211.22
Moif5a 1.2.21—29.1.22
Maurer und Betonbauer Teile 11/]
Mao-Fr 260,20 -1.4.21
FriSa 5.3.21—25.6.22
Metallbauver Tail (11

Mo-Fr 13.9.21-N.2.22
Fri5a 13.01.20 - 5.2.22
Ofen- und Luftheizungsbauer Teil 11/
Frf5a 271,20 19.3.22
Raumausstatter Teile 114

Mo-Fr 22.2.21 - 23721
Tischier Teile 1171

Mifsa 4.1.20-=30.4.22
Mo-Fr 23M.20-2.8.21

Uhrmacherhandwerk Teile 111

Mo-5a Beginn 18021
» Zimmerer Teile 11|

Mo-Fr 14.9.21—3.6.22

Fri5a 5.3.21—25.3.23
INFORMATIONEN UND
ANMELDUNG:

njumii - Das Bildungszentrum des Handwerks
Am Lagerplatz B, o104g Dresden
Telefon 0351 4640-100

www.njumiit.de
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lhr Ziel: Das Handwerk

1.794 junge Frauen und Manner haben einen Lehrvertrag fiir das aktuelle
Ausbildungsjahr abgeschlossen (Stand 31. August 2020)

Das sind mehr als zum gleichen Varjahreszeitpunkt. Die positive
Entwicklung tragt den Stempel vorldufig: . Erst zum Ende des Jah-
res werden wir genau bilanzieren kénnen, wie groRl die Auswir-
kungen der Corona-Krise auf den Ausbildungsmarkt sowie die
Einfihrung des Azubimindestiohns zu Anfang des lahres auf die
Ausbildungsbereitschaft der Unternehmen waren”, ordnet An-
dreas Brzezinski, Hauptgeschiftsfilhrer der Handwerkskammer
Dresden, die Zahlen ein.

Einen der Lehrvertrage haben Kraftfahrzeugtechnikermeister Ste-
phan Oehlschliger vom 14 Autoservice Oehlschlager in Dresden und
Ben Dachsel aus Klipphausen unterzeichnet. Der 16-Jdhrige ist damit
der vierte Lehrling, der derzeit in dem Familienbetrieb ausgebildet
wird, ch stelle jedes Jahr einen Lehrling ein, damit ich nicht aus der
Ubung kemme", sagt Stephan Oehlschliger augenzwinkernd. Er bil-
det nicht vorrangig fiir seinen eigenen Bedarf aus, sondern hat die
Branche als Ganzes im Blick. ,Nur die Hinde zu heben und den Fach-
kraftemangel zu beklagen, reicht eben nicht”, ist der 43-J3hrige Gber-
zeugt. Auf sein Unternehmen ist Lehrling Ben dber die Datenbank der
Arbeitsagentur aufmerksam geweor-den. lch hatte dann ein super Be-
werbungsgesprich”, blickt der junge Mann zuriick. In diesem hat er
seinen Aushilder ver allem mit seiner Motivation Gberzeugt, den Beruf
wirklich lernen zu wollen. lch habe meinem Vater oft in seiner Werk-
statt geholfen und auferdem schon drei Praktika in Kfz-Betrieben ab-
solviert, letzt mochte ich noch mehrwissen und lernen, selbststandig
zu arbeiten”, beschreibt Ben seine Beweggriinde. Von Anfang an wird
er im 1A Autoservice Oehlschliger gefordert: Bereits in den ersten
Tagen seiner Ausbildung durfte Ben Fensterheber wechseln und
Scheinwerfer einstellen.

Mitten hinein ins Ausbildungsgeschehen ist auch Kathleen Heid
biichel gestartet; Die 15-J3hrige [asst sich in der Dresdner Backhaus
OmbH zur Fachverkduferin im Lebensmittelhandwerk / Schwerpunkt
Bickerel aushilden. Hinter der Ladentheke in der Augsburger Strae

Bkl Handwrerkskarnmes Dret | v erh rpenl Haa
in Dresden greift sie bereits wenige Tage nach Ausbildungsstart rou-
tiniert zu den von den Kunden gewiinschten Backwaren und verpackt

sie, , lch habe auch schon Ware einsortiert und im Service des Cafés
mitgearbeitet”, berichtet sie Gber ihre Tatigkeiten. Dass sie Fachver-
kauferin lernt, bezeichnet die junge Frau als gliicklichen Zufall. Eigent-
lich wolite sie aufgrund schlechter Noten die neunte Klasse
wiederholen. Das war jedoch nicht maglich, sodass sie sich auf Initia-
tive ihires Vaters hin bei der Handwerkskammer Dresden zu den Mog-
lichkeiten einer Aushildung im Handwerk beraten liell. Einen
handwerklichen Berufswunsch hatte Kathleen da schon: . lch wollte
eigentlich Konditorin werden, aber dafiir waren meine Noten einfach
2u schlecht.” Gemeinsam mit Beraterin Cynthia Wagner von der
Handwerkskammer Dresden suchte sie nach einer Alternative. ,Mit
Blick auf Kathleens eigene Vorstellungen, ihr Auftreten und ihre Moten
hat sich der Beruf Fachverkauferin im Lebensmittelhandwerk heraus-
kristallisiert”, fasst Cynthia Wagner das Gespriach zusammen. Sie ver-
mittelte die Bewerbungsunterlagen der Ebersbacherin ans Dresdner
Backhaus. Noch in derselben Woche meldete sich Jeannette Furkert,
in dem Unternehmen zustandig fiir die Azubis, bei der jungen Frau.
«Wir hatten bis dahin schon viele Bewerbungen fiir die Ausbildung
im Fachverkauf, aber alle eingeladenen Bewerberinnen sind nicht zum
Bewerbungsgesprach erschienen—leider chne abzusagen”, berichtet
leannette Furkert. Kathleen jedoch ist erschienen und hat Gberzeugt,
auch weil Jeannette Furkert erst ganz zuletzt auf die Noten schaut.
«Das personliche Auftreten ist wichtiger. Jeder hat erstmal eine
Chance verdient”, ist sie Gberzeugt. Kathleen ist gewillt, die Chance
wahrzunehmen.,,Meine Eltern hatten zwar Sorge. ob ich das mit dem
frithen Aufstehen hinbekomme, Aber das klappt. Wenn ich etwas will,
dann mache ich es auch”, betont die angehende Fachverkiuferin, die
mittlerweile in Dresden lebt.

Ansprechpartner: Thomas Gotze, Telefon: 0351 4640-960, E-Mail

thomas.goetze@nwk-dresden.de

VR-Brille statt Schutzschirm

In der Schweiltechnischen Lehranstalt in njumii — das
Bildungszentrum des Handwerks kann virtuell getibt werden

Schutzanzlge und Schutzschirm geho-
ren in der Schweiltechnischen Lehran-
stalt in njumii - das Bildungszentrum
des Handwerks genause dazu wie
Schweiffmaschinen und Funken in ab-
getrennten Kabinen. Doch in einem Teil
der Werkstatt ist alles anders: Die
Wainde sind mit griiner Leinwand abge-
hangen, in der Mitte befindet sich ein
groBer Touchscreen, oben auf Sensoren,
tiber ein Kabel verbunden eine VR-Brille.
Diese hat ein junger Mann auf dem
Kopf. In der Hand hat er einen Control-
ler in der Optik eines Schweibrenners,

Was aussieht wie in giner Spiele-
welt, ist eine Lernumgebung. Uber die
Brille wird eine reale SchweiRsituation
in einer 360° Umgebung suggeriert.
Ganz sicher und ohne Materialeinsatz
kinnen se Schweillverfahren erprobt
werden. ,Der grofe Vorteil ist, dass
Schweilen ohne Gefahren wie UV-
Strahlung, technische Gase und Ver-
brennungen geiibt werden kann",
erklart Martin Streiber, Leiter der
Schweilitechnischen Lehranstalt. Das
virtuelle Schweifien ist also ein Ubungs-
werkzeug, das gerade junge Leute wirk-
lich begeistern kann.”

Die virtuelle Lernform wird zum Bei-
spiel in der Oberbetrieblichen Lehrlings-
unterweisung bei den Metallbauern und
Anlagenmechanikern eingesetzt. Die

Fln Telinehmer dird 1 der virtugllen Umpehany d

Teilnehmer konnen Gberhaupt erst ein-
mal ein Gefiihl bekommen, was Schwei-
fien heillt, Sie lernen Abstande, Winkel
und Geschwindigkeiten einzuschitzen
und lernen die Feinmotorik, bevor es an
das echte Material geht”, so Streiber. Ver-
schiedene Ubungswelten sind moglich-
von der einfachen Werkstattumgebung
bis hin zum virtuellen SchweiBen in luf-
tiger Hohe auf einer Olplattform. In der
bisherigen virtuellen Umge-bung kann
das MAG-5chweiflen wie es im Maschi-
nen-, Anlagen-, Stahlbau und im KFZ-Ge-
werbe genutzt wird, gelibt werden,
Perspektivisch sind aber auch exakt auf
die Bediirfnisse eines Betriebes ange-
passte Trainingsszenarien fiir bestimmte
Bauteile, Schweifolgen und Fertigungs-
szenarien denkbar, was in Betrieben bei-
spielsweise Null-Serien sparen kann,
<Mich begeistert, dass es eine abso-
lut realistische Umgebung ist. Gerade
bei der Hand-Auge-Koordination ist
kaum ein Unterschied spurbar"”, erklart
Martin Streiber. Die in njumii einge-
setzte Software wird von der Hoch-
schule fiir Technik und Wirtschaft
Dresden zur Verfiigung gestellt und
wurde von Prof. Dr.-Ing. Gunther Gobel
entwickelt.
Ansprechpartner: Marlin Streibe)
Telefon: o351 46840180, E-Mail

martinstreiber@hwk-dresden.de

T=n.Fobo: Handwerkskammes Dresder

Arbeitgeber miissen
auf Verfall von Ur-
laubstagen hinweisen

Unterbleibt ein Hinweis kdnnen
Arbeitnehmer Urlaub sammeln

Im Zuge der anhaltenden Urlaubszeit sollten Ar-
beitgeber sicherstellen, dass ihre Arbeitnehmer
wissen, wie viel Urlaub ihnen zusteht und wann
dieser moglicherweise verfallt. Darauf weist Nora
Tintner, Rechtsberaterin der Handwerkskammer
Dresden, hin. JArbeitgeber sind in der Pflicht ihre
Angestellten entsprechend zu informieren. Dies
sollte individuell geschehen und idealerweise
schriftlich festgehalten werden, damit die Arbeit-
geber auch einen Nachweis haben”, unterstreicht
Tintner.

Hintergrund ist ein Urteil des Bundesarbeits-
gerichtes. Dieses hatte entschieden, dass Arbeit-
geber Arbeitnehmer unterjahrig, umfassend und
klar iiber den noch bestehenden Urlaubsanspruch
sowie die Moglichkeit des Verfalls informieren
miissen, damit dieser tatsachlich verfallt. Unter-
bleibt dieser Hinweis kann dies zu einer Ansamm-
lung von Urlaub Gber mehrere lahre hinweg
fliihren (Urtell vom 19.02.2019 - Az. g AZR 423/16).

MNach Artikel 7 Absatz 3 des Bundesurlaubsge-
setzes verfallt der kalenderjahrliche Urlaub mit
Ablauf des 31. Dezembers. Eine Ubertragung er-
folgt nur dann, wenn betriebliche oder in der Per-
son des Arbeitnehmers liegende Griinde dies
rechtfertigen. Im Fall der wirksamen Ubertragung
muss der Ur-laub in den ersten drei Monaten des
folgenden Kalenderjahrs gewahrt und genommen
werden, also bis Ende Marz.,,Genau hierauf sollten
Arbeitgeber ihre Arbeitnehmer klar und deutlich
sowie verbunden mit dem Hinweis auf den indivi-
duellen Urlaubsanspruch rechtzeitig hinweisen®,
betont Nora Tintner. Arbeitnehmer miissten in die
Lage versetzt werden den Urlaub noch im laufen-
den Urlaubsjahr zu beantragen und nehmen zu
konnen. ,Diese Unterrichtung muss jedes Jahr ge-
sandert erfolgen”, betont Tintner.

Abweichungen kénnen sich z.B. aufgrund ar-
beitsvertraglicher oder tarifvertraglicher Regelun-
gen, die wie im Baugewerbe andere Verfallfristen
vorsehen, ergeben.

Ansprechpartner:  Nora Tintner, Telefon: oag)

4640-453; E-Mail: nora tintner@hwk-dresaen.de
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Tischler lassen ihrer Kreativitat freien Lauf

Zehn neue Tischlermeister und elf neue Gesellen zeigen ihre Arbeiten

Eine Bar, die sich per Smartphone abschlieBen |dsst, ein Multiplex-
Schreibtisch, der sich der GroBe eines Raumes anpasst und ein Stil-
mobel fur Vinyl, das an die gute alte Zeit der Schallplatten-
unterhaltung erinnert - vieler der Tischlerarbeiten, die in der Messe
Dresden Mitte Juli zu sehen waren, hatten es in sich. Sie zeigten die
groBe Kreativitdt und erstklassige Qualitit des ostsachsischen Tisch-
lerhandwerks,

Ausgestellt wurden im Messesaal Hamburg zehn Tischler-Mels-
tersticke sowie elf Gesellenstucke, die von Teilnehmern des , Kreativ-
kurses im Tischlerhandwerk - kreative Mobelgestaltung” gebaut
wiurden, Die Schau war coronabedingt in diesem Jahr nicht wie Gblich
fiir Jedermann in Pillnitz zu sehen, sondern nur fiir geladene Gaste.
«Doch trotz des Wirbels in den vergangenen Maonaten haben sie ihr
Ziel nicht aus den Augen verloren und Meisterhaftes abgeliefert”, hob
Andreas Brzezinski, Hauptgeschidftsfihrer der Handwerkskammer
Dresden, hervor. ,Sie haben Geist in Materie flieBen lassen und ge-
zeigt wie kreativ das Handwerk ist.” Eine Einschitzung, die auch lan
Eckoldt, der Geschaftsfihrer des Fachverbandes Tischler Sachsen und
Vorsitzender des Meisterpriifungsausschusses, anschloss: lhre Meis-
ter- und Gesellenbriefe sind sichere Wertpapiere. Durch ihre Leistun-
gen habe sie sehr gute Grundlagen gelegt. Ich bin mir daher sicher,
dass sie ihre Wege gehen werden.”

Zu denen, die neue Wege gehen, gehart Benjamin Stamer, Das
Meisterstiick des 28-jahrigen Beiersdorfers ist handwerklich so gut,
dass es fiir den Meisterpreis im sachsischen Tischlerhandwerk no-
miniert ist_ Eine Besonderheit meines Barmbbels ist, dass ich es mit
meinem Smartphone abschliefen und per Handy auch das Licht an
ihm dimmen kann", schildert der Oberlausitzer. 93 von 100 mogli-
chen Punkten erhielt Stamer fir sein Meisterstlck.  Mein Sohn ist
neun fahre alt — daher die ldee mit der abschliefbaren Bar. Und ein

Smartphone hat heutzutage jeder immer dabei”, sagt der Sohn

limy WA edsetanl Hamburge wurden oie Messterit ks o Cedn lereetalck afer Tof)

nebimes des keeativen Mabelgestahungslehigang ausgesteii
eines Tischlermeisters. .Ich glaube, dass der Trend hin zu vernetzten
Lasungen geht. Immer mehr Kunden werden nach Mébeln mit
Smartphone-Anbindung fragen.”

Bei seinem Meisterstick etwas klassischer unterwegs aber nicht
minder kreativ ist der Dresdner Hans 3challing. Sein schwenkbarer
Multiplex-Schreibtisch ist so konzipiert, das er sich im Handumdrehen
der GroBe eines Raurmes anpassen lasst. Je nach Bedarf wiachst die Ar-
beitsflache. Fir besonderes Aufsehen unter den Gasten der Schau
sorgte der 24-Jahrige auch mit dem Film, der die Entstehungsge-
schichte desTisches zeigte. , Die Zeitraffer-Aufnahmen meines Handys
und die Aufnahmen einer befreundeten Fotografin sind die Doku-
mentation zu meinem Meisterstlick”, sagt der gebiirtige Seiffener, der
nun plant ein Studium der Padagogik aufzunehmen. ,Mein Ziel ist es
mit Kindern und Jugendlichen zu arbeiten und eine Tischlerwerkstatt
ist ein idealer Ort fiir solche sozialen Projekte.”

Freude an der Arbeit mit Kindern hat auch Christopher Lindner,
Der 26-J3hrige absolvierte nach seiner Lehre als Kinderkrankenpfleger
zusitzlich eine Lehre als Tischler bei den Deutschen Werkstitten Hel-
lerau. Jich habe meine Leidenschaft flir das Tischlerhandwerk beim
Heimwerken in meiner WG entdeckt. Bei einem Work-and-Travel-Auf:
enthalt in Australien, bei dem ich auch inverschiedenen Tischiereien
aushalf, wuchs bei mir der Wunsch nach einer handwerklichen Aus-
bildung"”, erklart der Stalpener, der jetzt in seinem dritten Lehrjahr
auch am Kurs fir kreative Mabelgestattung teilgenommen hat.

In Australien fand Lindner auch die Inspiration fir sein Gesellen-
stiick — einem Plattenspielertisch. .Mein Gastvater in Down Under
hatte ein dhnliches Mobel. Die Herausforderung war am Computer
alles zu zeichnen und zu konstruieren, das dann aber auch handwerk-
lich gut umzusetzen®, erklart der 26-Jahrige. Wahrend die Kabel und
die gesamte Technik des Plattentisches in dessen Beinen verborgen
sind, dienen glimmende Réhren als Dekoelemente.

Der nichste berufsbegleitende Meistetkurs im Tischlerhandwerk
startet am

4:71,2020 Ansprechipartner: Claud|a Losche, Telefon:

351 4640-528, E-Matl: claudialosche@nwk-dresden.de

Verwaltungen nehmen

E-Rechnungen an

Die Rechnungsstellung an die offentli-
che Verwaltung in Sachsen ist ab sofort
mittels einer elektronischen Rechnung
= kurz E-Rechnung - maoglich. Darauf
weist die sachsische Staatsregierung
hin. .Das macht das Einreichen, Verwal-
ten und Begleichen von Rechnungen filr
Unternehmen und Beharden gleicher-
mafien schneller und einfacher”, sagt
Thomas Popp, sichsischer Staatsekretar
firr digitale Verwaltung und Verwal-
tungsmodernisierung. ks freut mich,
dass wirim Sinne der Wirt-schaft undin
Erfiillung der EU-Vorgaben ein grofies
Stuck voran-gekommen sind.”

Eine EU-Richtlinie verpflichtet &f-
fentliche Verwaltungen, seit dem 18.
April 2020 Rechnungen elektronisch in
Form einer E-Rechnung empfangen zu
konnen. Umgekehrt ist es damit fir alle
Auftragnehmer nun moglich, Rechnun-
gen auf elektronischem Wege an die of-
fentliche Verwaltung zu Gbermitteln.

Die E-Rechnung selbst muss in
einem einheitlichen Rechnungsformat,
dem sogenannten Standard XRech-
nung, erstellt werden. In Papierform
eingegangene und in Bilddateien oder
POF umge-wandelte Rechnungen gel-

ten nicht als E-Rechnung. Zusatzliche
Unterlagen wie z.B. Zeichnungen, Auf-
male usw. kénnen aber weiterhin als
gescannte Dateien, Bilddateien oder
PDFs giner E-Rechnung als Anhang bej-
geflgt werden,

Um eine E-Rechnung stellen zu kon-
nen, muss sich ein Unternehmen bei
der zentralen Webseite https://xrech-
nung-bdr.de/ anmelden. Von dort aus
konnen elektronische Rechnungen aus
dem ausgefillten Formular heraus, per
DE-Mail oder mit der eigenen Software
zur Rechnungserstellung per Knopf-
druck im Rechnungseingangsportal
eingereicht werden. Dazu wird nur noch
die elektronische Adresse des Rech-
nungsempfangers - die sogenannte
Leitweg-1D - bendtigt. Diese stellt die
jeweilige Verwaltungsstelle mit der
Auftragserteilung zur Verfiigung.

Weitere Informationen zur elektro-
nischen Rechnungsstellung sowie eine
Handreichung fiir Rechnungsersteller
erhalten Sie unter www.e-rechnung,
sachsen.de.

Ansprechpartner; UWike Klauck, Tel:
o351 4640-40%, E-Mail: ulrikeklauck®

hiark il c T
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Kreative Maler geehrt

Nach einer coronabedingten Zwangs-
pause erhielten die elf Teilnehmer der
Kreativkurses Maler Mitte Juli ihre Zer-
tifikate in njumii = das Bildungszen-
trum des Handwerks in Pirna.

Unter dem Motto 5o edel wie
echt” schufen die Auszubildenden im
dritten Lehrjahr im Maler- und Lackie-
rerhandwerk im Februar im zweiwd-
chigen Kreativkurs zwei Prisentations-
rahmen, in denen sie Techniken der
Marmormalerei und Ornamentik in
Glanz anwendeten. Als die drei Besten
Maler wurden Franziska Selle, Paula
Wannak und Salomé Fischer geehrt.

Ansprechpartner: Claudia Losche, Tel.:

0351 4640-528, E-Mall: claudialoesche
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Zahl der Betriebe
sinkt leicht

Anteil der von Frauen gefiihrten
Firmen steigt

Die Zahl der Handwerksbetriebe in Ostsachsenist
im ersten Halbjahr 2020 leicht zurlickgegangen.
Zum 30.6. waren 22.268 Hand- werksfirmen in der
Handwerksrolle der Handwerkskammer Dresden
eingetragen. Das waren go Betriebe weniger als
noch zum Jahreswechsel.

«Entgegen den Erwartungen fallt der Rick-
gang in den Betriebszahlen jedoch weitaus milder
aus als die Entwicklungen der vergangenen Jahre
sowie die Auswirkungen der Corona-Pandemie es
vermuten lieRen”, sagt Andreas Brzezinski, Haupt-
geschiftsfihrer der Handwerkskammer Dresden.
Vergleicht man die Betriebszahlen des ersten
(22.m9) und des zweiten Quartals 2020 wird
zudem deutlich, dass insbesondere im zweiten
Quartal mehr Betriebe neu eingetragen wurden
als Unternehmer ihren Betrieb stillgelegt haben.
Andreas Brzezinski: Es liegt die Vermutung nahe,
dass die im Zuge der Corona-Pandemie ergriffe-
nen Malknahmen die Auswirkungen der Krise auf
das Handwerk zumindest teilweise abgefedert
haben. Zudem haben die Folgen der Pandemie zu
einem zunehmenden Grundungsgeschehen, ins-
besandere zu Nebenerwerbsgriindungen durch
Personen die sich in Kurzarbeit befinden, gefiihrt.”

Da mit der Ausweitung der Meisterpflicht zu
Anfang des lahres zwalf Gewerke wieder in das
zulassungspflichtige Handwerk iberfihrt wor-
den, sind nun dort 17.000 Betriebe registriert. Ge-
gendber dem 31. Dezember 2019 hat sich der
Bestand damit um 1g Prozent erhéht.

Auch die Zahl der weiblich gefithrten Einzel-
unternehmen hat sich im ersten Halbjahr gegen-
iiber dem Anfangsbestand 2020 erhoht. Damit
belduft sich die Anzahl weiblicher Einzelunterneh-
mer nunmehr auf 3.651, was einem Anteil von 16,4
Prozent entspricht. Auch weiterhin sind die meis-
ten van thnen Friseurinnen, gefolgt von Kosmeti-
kerinnen und MaBschneiderinnen. Die Ge-
schlechterverteilung betrachtend gibt es zudem
iiberdurchschnittlich viele Konditorinnen und
Zahntechnikerinnen.
Ansprechpartner:  Nora Tintner Telefon: 0357

4640-453 E-Mail: nora.tintner@hwk-dresden.de




AKTUELLES

Kreishandwerkerschaft Gorlitz

Grenzkriminalitat im Fokus

28 handwerk.aktuell 09/2020

Die Soko Argus beantwortet Ihre Fragen und gibt Tipps zur Pravention

Wenn Sie oder lhr Betrieb einen Einbruch beflrchten, sich informieren wollen oder selbst Opfer von Dieb-
stahl geworden sind, mochten wir Sie herzlich zu unserer Veranstaltungsreihe mit der Soko Argus einladen.

In der Veranstaltung erfahren Sie:
* wie die Sonderkommission (Soko Argus) arbeitet und agiert.

¢ welche Praventions- und SchutzmafRnahmen Sie umsetzen kénnen
(Polizeidirektion Gorlitz, Handwerkskammer Dresden).

Ihre Fragen und Anregungen bei der Veranstaltung sind sehr willkommen. Die Teilnehmerzahl bei den Ver-
anstaltungen ist auf 20 Personen begrenzt. Bei groRer Nachfrage werden wir natlrlich weitere Termine
ansetzen.

Wir bitten um Voranmeldung bei der Kreishandwerkerschaft Gorlitz
(kontakt@khs-goerlitz.de, 03581 877450).

Die Veranstaltungsreihe erfolgt in Kooperation mit der Polizeidirektion Gorlitz, der Kreishandwerkerschaft
Gorlitz, der Handwerkskammer Dresden, den Wirtschaftsvertretern der Gemeinden und der Signal Iduna.

20.10.2020 17:00 Uhr Soko Argus stellt sich vor,
Kreishandwerkerschaft - Melanchtonstr. 19, Gorlitz

03.11.2020 17:00 Uhr Soko Argus stellt sich vor,
Turmvilla - Herrmannsbad 9, Bad Muskau

05.11.2020 17:00 Uhr Soko Argus stellt sich vor,
Burgersaal - Markt 1, Zittau

01.12.2020 17:00 Uhr Soko Argus stellt sich vor,
Stadtsaal - Weberstr. 22, Ebersbach-Neugersdorf

Kontaktdaten zur Soko Argus und dem Fachdienst Pravention der Polizeidirektion Gorlitz:
Tel.: 03581 468100 / 03581 650502 (Beratungsstelle des Fachdienstes Pravention)
E-Mail: soko.argus@polizei.sachsen.de / praevention.pd-gr@polizei.sachsen.de

Foto: Polizei Sachsen

AKTUELLES

Kreishandwerkerschaft Gorlitz

Forderprogramm , Regionales Wachstum*
jetzt beantragen!

Das Investitions-Programm ,Regionales Wachstum® ist wieder neu aufgelegt worden. Der Landkreis Gorlitz profitiert hierbei be-
sonders.

Der Freistaat Sachsen Ubernimmt einen Zuschuss bis zu 40 Prozent (max. 200.000 €) fir zuwendungsfahige Ausgaben kleiner
und mittelstéandischer Betriebe.

Mégliche Investitionsvorhaben sind beispielsweise: * Errichtung einer neuen Betriebsstatte
e Ausbau der Kapazitaten einer bestehenden Betriebsstatte
* Diversifizierung der Produktion einer Betriebsstatte in neue zusatzliche
Produkte
« grundlegende Anderung des gesamten Produktionsprozesses einer
bestehenden Betriebsstatte

Uber die detaillierten Voraussetzungen und Konditionen kénnen Sie sich auf der Website der SAB (www.sab.sachsen.de) naher
informieren. Fir die Beantragung der Foérderung benutzen Sie bitte ausschliefllich das Férderportal der SAB.

SACHSISCHE AUFBAUBANK - FORDERBANK —

Was wir fardem

Gefirden werden Investitonsvorhaben pur Errichiung siner
neusn Betriebsstitte ader die Erweitarung und Modemisie-
rung einer bestehenden Betriebastitte

Regionales
Wachstum

Wen wir férdarn

Diw Forderung richtet sich an Ghersegend regional tatige
Weine Unernahmen ausgewahlier Branchern in den Land
kreisen des Freistaats Sachsan

Das Wichtigsts im Oberblick
Tuveanc ang in Farm siner &Anteilafin ANZIE Mg Yo n biis U
0% dor Grderlihigen Ausgaben [abhingig von der Lage
der Batriebsstitte, der geplanten MaBnabime und der Hehe
anderer Subventionen)
Sachkosten bel Investitionen von mind. 20000 EUR
mit Aktivierung im Anlagevermagen
Ste gering der batrieblichen Anpassiungs
wrd Werthewerbslihigken
Chcher unig der bestahandan Arbaitsplitze sowie Er Ii]il,_,--:g
von abschroibungs- oder ummatzabhangigen Anforderungan

Weitare Informationan

www.sab.sachsen.de - 0351 §910-4910
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IKK classic

Uber 151 Standorte in Apotheken, MVZs, Kliniken und Volksbanken in Sachsen.
Gesundheitsterminals - direkter Draht zur IKK

Die IKK classic bietet bereits eine Vielzahl digitaler Services,
bspw. Uber die IKK-Online-Filiale und die Service-App ,Meine
IKK“. Die Idee der Gesundheitsterminals ist es, erganzend
einen unkomplizierten Zugang zu verschiedenen digitalen Ser-
vices fur alle Kunden zu schaffen. Nicht irgendwo, sondern dort,
wo sie der Weg sehr oft hinflhrt: in Apotheken, Medizinischen
Versorgungszentren, Kliniken und Volksbanken. Das alles bei
héchster Datensicherheit und ohne dass sich der Kunde teure
Technik anschaffen, eine besondere App laden oder sich online
registrieren muss.

Das Gesundheitsterminal besteht aus einer Infosaule und ei-
nem Pult mit groBem Touch-Bildschirm, Kamera, Lesegerat fur
die elektronische Gesundheitskarte (eGK) und Belegdrucker. Es
bietet hilfreiche Services fir alle. Beispielsweise die Arztsuche
der Stiftung Gesundheit oder den ,Diagnoseubersetzer”, der

Ihre Gesundheit. Unsere Top-Leistungen.
Gesundheitshewusstes Verhalten
wird belohnt - mit dem IKK Bonus
bis zu 150 € Zuschuss erhalten

Nichts ist wichtiger als Gesundheit. Deshalb bieten wir lhnen
und lhrer Familie viele starke Leistungen, die einen gesunden
Lebensstil belohnen.

Wenn Sie sich regelmagBig fit halten und zur Vorsorge gehen,
dann profitieren Sie von unserem Bonusprogramm. Sammeln Sie
Uber zwoIf Monate vier bonusfahige Manahmen. Dazu zahlen
z.B. ein zertifizierter Gesundheitskurs, eine Mitgliedschaft im Fit-
nessstudio oder die Zahnvorsorge. Bei Kindern und Jugendlichen
reichen drei MaBnahmen fiir einen Zuschuss von 60 €.

Uber den Zuschuss des IKK Bonus kénnen Erwachsene neben
Fitness-Tracker, AnmeldegeblUhren flr Sportveranstaltungen,
den Geburtsvorbereitungskurs des werdenden Vaters auch eine
Krankenzusatzversicherung bei der SIGNAL IDUNA finanzieren.

— Anca Schwarze Wohlverdienter Ruhestand.
Qe | Verabschiedung von Anca Schwarze

IHRE

Anca Schwarze wurde am 26. August im Servicecenter
Bischofswerda feierlich in ihren wohlverdienten Ruhe-
stand verabschiedet. Als eines der ,Gesichter” der IKK
classic war sie Uber 27 Jahre im VertriebsauBendienst

die arztlichen ICD-Diagnosecodes entschllisselt. Versicherte
der Krankenkassen IKK classic und DAK kénnen zudem wei-
tere Services nutzen. Sie kdnnen am Terminal unter anderem
Dokumente einlesen und rechtssicher, direkt und kostenlos an
ihre Krankenkasse schicken, z.B. die AU-Bescheinigung. Auch
ein neues Foto fir die Gesundheitskarte kann aufgenommen
und direkt an die Kasse Ubermittelt werden. Die Vorgaben des
Datenschutzes werden dabei streng eingehalten. Die Authenti-
fizierung am Terminal erfolgt Uber die elektronische Gesund-
heitskarte (eGK) des Versicherten.

Im Gebiet der Regionaldirektion Bautzen sind 25 Terminals
installiert, sachsenweit sind es rund 151 Terminals. Von
Bad Lausick Uber Niesky, Kamenz, Oelsnitz bis Schneeberg.
18 weitere sind geplant. Eine Ubersicht aller Standorte gibt
es unter https://gesundheitsterminal.de/index.php/sach-
sen-foerdert/standortkarte.html.

,Tour der Hoffnung*“

Mitarbeiter der IKK classic, Regional-
direktion Bautzen waren fiir einen
guten Zweck wieder dabei!

Diese Aktion ist etwas ganz Besonderes: Jung und Alt steigen
auf‘s Fahrrad oder auf das Ergometer und radeln los, um Spen-
den fir krebskranke Kinder und Jugendliche zu sammeln. Der
Bodyfitness- & Gesundheitsclub in Gorlitz und der Fitnessclub
Niesky unterstitzen die Tour in der Region. Fir jeden im Monat
August zurlickgelegten Kilometer spenden die Sportstudios zwei
Cent an die Kinderkrebshilfe.

Diese Aktion lief unter Corona etwas anders ab. Durch die Vor-
gaben des Gesetzgebers konnte der Bodyfitness- & Gesundheits-
club in Gorlitz diesmal nur zu Spenden aufrufen. Im Fitnessclub
Niesky nutzten Sportvereine und Unternehmen der Region die
Spinningrader. Mitarbeiter der Regionaldirektion Bautzen stram-
pelten sich, wie in den vergangenen Jahren, wieder fiir den guten
Zweck in Niesky ab und kamen dabei richtig ins Schwitzen.

SUNDHEIT, fir die Region Hoyerswerda zustandig.
;NSER Ihr Aufgabengebiet und die Region Hoyerswerda Uber- Kontakt
ANDWERK. nimmt Stephan Petrenz als neuer Ansprechpartner fir
Firmen und Versicherte. Fur Fragen aller Art rund um das IKK classic
Thema Krankenversicherung erreichen Sie ihn unter der Regionaldirektion Bautzen
bereits bekannten Nummer 0151 12508838. WallstraBe 8
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02625 Bautzen

Telefon
03591 5015-62110

ikk-classic.de

PARTNER DER REGION

Wenn einem im Geschdftsalltag und auf
Reisen vieles erleichtert wird — die
Sparkassen-Kreditkarte Business.

L
— Sparkasse
Oberlausitz-Niederschlesien

Die Business-Card ist ganz auf Ihre Bedlifnisse als
Unternehmer zugeschnitten: im In- und Ausland
bleiben Sie finanziell flexibel, Ebenso im Internet.
Dazu profitieren Sie von einem umfangreichen
Service auf Reisen - egal ob geschaftlich oder privat,

Kontakt
E-Mail: info@spk-on.de
Telefon: 03583 603-0

KSV

SACHSEN
Kommunaler Sozialverband Sachsen

Beraten - Unterstutzen - Begleiten

SPRECHEN SIE UNS AN:

+ wenn Sie Menschen mit Behinderungen ausbilden, beschéftigen oder einstellen wollen.

WIR BIETEN IHNEN:
* kompetente Beratung

+ passgenaue Hilfen und individuelle Lésungen zum Ausgleich behinderungsbedingter Nachteile
Ihrer Beschaftigten

* finanzielle Unterstiitzung zur Meuschaffung und zum Erhalt von Arbeits- und Ausbildungsplitzen

KONTAKT:
Kommunaler Sozialverband Sachsen Telefon: 0371577 234 bzw. -338
Integrationsamt email: integrationsamt@ksv-sachsen.de
Reichsstrafie 3
09112 Chemnitz www. ksv-sachsen.de

Solidarisch - Sozial - Stark
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FORD KUGA COOL &
CONNECT

tem inkl. Ford SYNC
! Pass Connect, Klima-
automatik, Induktive Ladestation, Park
m und hinten, Fahrsapur
hwindigkeltsregelaniage

e

FORD FOCUS TURNIER

hrspur-Assistent inkL
ant, LED-Taglahr
licht,

FOCUS
TURMNIER

Gunstig mit

Was auch kommt: Ich bleibe in Balance. {219 Tl
Mit meinem Einkommensschutz.

Kraftstoffverbrawvch (in 100 km nach £ 2 Nrn. 5, 6, Ga Phw-EnvEY in der jeweils geltenden Fassung): Ford
Kuga Cool & Conpect: 4.7 (innerorts). 4,2 {auBerorts), 4.4 (kombindert); CO.-Emissionen: N5 g/m
) {kembiniert). Ford Focus Turniler Trend: 5.2 (innerorts), 4,0 (auBerorts), 4.4 (kombinlert); CO.-Emissicnen:
Ein regelmafiges Einkommen ist die Basis fiir lhren Lebensstandard - und den [hrer Familie. Deshalb halten auch Verbraucherschitzer 100 g/km {kembiniost). x

aeine Absicherung der Arbeitskraft fir notwendig. Die gute Nachricht: Mit S1 WorkLife konnen Sie lhr Einkommen jetzt ganz individuell
schitzen und drohende Einkommensveriuste abfedern. Wir bieten passgenaue Lésungen, mit denen Sie genau das versichern kinnen,

was Sie wirklich brauchen.

Ihre Ford Gewerbe-Partner in Ostsachsen:
Autohaus Arndt Autohaus

Inbaggd Barnd Bud g4

Lébau GmbH
Gorlitzer Strabe 15 An der Hohle 15 AuBere WeberstraBe 38
= L % 02827 Gorlitz 02708 Labau 02763 Zitlau
Unsere Spezialisten fiir das Handwerk: Tel (03581) 74380 Tel (03585) 47950 Tel (03583) 554840
whenw autohaus-arndt.de wiww.autohaus-loebau.de
Silvio Teschner Alexander Wiltgrupp ot :'“.f AR ISR DN &5 A
Verkaufsleiter Verkaufsleiter

Mobil 0177 4257651 Mobil 0151 27033204

Finangh

-1
(Mexwaganan
Plan be

SIGNAL IDUNA @)

gut zu wissen
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AUS DEN INNUNGEN

Béickerinnung Bautzen
Brotprufung -
Preisubergabe
bei der Kreis-
handwerker-
schaft Bautzen

Die Brotprufung der Backerinnung Baut-
zen fand kurz vor den Corona-Einschran-
kungen im Marz 2020 in der Staatlichen
Studienakademie Bautzen statt. Die Preis-
trager des Gewinnspiels mussten lange
auf |hre Preise warten - aber Anfang Juli
konnte die Ubergabe endlich stattfinden.

Die drei Preise wurden vom TRIXI-Park in lickliche Gewinner - Moritz und Paula Jacob mit Obermeister Lutz Neumann.
Grofdschénau, der Hofkaserei Vetter und
der IKK classic zur Verfligung gestellt. Den Hauptpreis, eine Ubernachtung im Waldstrand Hotel inklusive Eintritt ins Trixi-Bad fiir
die ganze Familie, gewann Paula Jacob aus Gdda. Sie hatte ihre Teilnahmekarte zur Brotprifung abgegeben und sich dort Uber die
Vielfalt der Brotauswahl informiert. Zur Preistibergabe in den Raumen der Kreishandwerkerschaft Bautzen kam sie mit Sohn Moritz.
Der zweite und dritte Preis, ein Gesundheitspaket der IKK classic und ein Kaseprasent der Hofkaserei Vetter, gingen nach Bautzen.

Foto: Backerinnung Bautzen

Backerinnung Oberlausitz-Niederschlesien
Sachsen verlangert Frist zur Umstellung
von Registrierkassen

Seit mehreren Wochen war die Kreishandwerkerschaft Gorlitz
mit dem Sachsischen Ministerium fir Wirtschaft, Arbeit und
Verkehr (SMWA) und dem Sachsischen Ministerium fir Finan-
zen (SMF) im Gesprach und machte auf die Problematik der
TSE-Stecker fur das Backerhandwerk aufmerksam.

Nun konnte ein Teilerfolg erzielt werden! Der Freistaat Sachsen
gibt den Unternehmen aufgrund der Corona-Pandemie mehr Zeit
fur die Aufristung von elektronischen Registrierkassen mit einer
zertifizierten technischen Sicherheitseinrichtung (TSE).

Laut Meldung des Medienservices des Freistaates vom
15.07.2020, haben statt bis zum 30. September 2020 be-
troffene Unternehmen, nun bis zum 31. Marz 2021 Zeit, um
ihre Kassensysteme mit einer technischen Sicherheitsein-
richtung nachzurusten.

Demzufolge werden Kassensysteme auch weiterhin nicht be-
anstandet, wenn der Einbau einer TSE bis zum 31. August
2020 nachweislich in Auftrag gegeben wurde. Das gilt auch,
wenn der Einbau einer cloud-basierten TSE vorgesehen ist
und eine solche jedoch nachweislich noch nicht verfigbar ist.

Foto: Werbegemeinschaft des Deutschen Béckerhandwerks e. V. / Darius Ramazani
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I Kooperation mit:
VR Smart
== == FiNanz

iV
‘_\". ] -
%

Ihr Wunschobjekt -
im Handumdrehen finanziert!

+" Gilt fir neus und gebrauchte
Ohbjekte

" Finanzierungsentscheidung
innerhalb weniger Minuten

" Individuelle Ratenhéhe nach
Ihrem Bedarf

Ein guter Espresso

i ] 3 W Auszahlung in der Regel
dauert wenige Minuten. {'""" = -

innerhalb von 24 Stunden

= i y
Die Finanzierung threr A
Gesch ausstatiung ist . F.: # . &
genauso schnell erledigt A-h- ’ ' Mur ein Gesprach entfernt.
; : - 3] Wir beraten 5i !
VR Smart axpress h /')' T ir beraten Sie gerne
| ’ _—-_ '# ':
Volksbank Volksbank Raiffeisenbank
= == LObau-Zittau eG Niederschlesien eG = ==
wwwyb-loebau-zittau.de wwrwvrb-niederschlesien.de
-
Oberlausitzer HauptstraBe 143

02739 Kottmar OT Eibau

Brennstoffhandelsgesellschaft mbH Tel. 03586702314 - Fax 702312

Die Olheizung bleibt wichtiger Bestandteil im Energiemix in der Oberlausitz.

Unsere Heizungsberatung fiir Heiz6l im Zusammenhang mit dem Klimaschutzprogramm 2030 sind
Leitfaden und Unterstitzung fir jeden Handwerker. Daflr sind auch die kostenfreie Rufnummer
0B800-25825837 oder die e-mail: info@olb-eibau.de

Weiterhin im Angebot sind: - Schmierstoffe fir Handwerker
- Zeitsparendes und bargeldloses Tanken per Chip an unserer Schlissel-
tankstelle im Gewerbegebiet 02730 Ebersbach, Adam-Ries-Strafle Ecke
Johannes-Gutenberg-Strafle 2 zwischen Kaufland und Thomas Philipps.
Dort bieten wir - Heizél, - Diesel und - AdBlue an.

Fir unsere Handwerker
sind wir taglich mit

10 Tankfahrzeugen

in der gesamten
Oberlausitz unterweqgs!

info@olb-eibau.de

kostenfrei 0800 -25825837
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| Baugewerbeinnung Bautzen I — ., © B Friseur-lnnung Bautzen

Obermeister feiert runden Geburtstag Gesellenpriufung Teil 2 mit Maske

Dachdecker-Innung Bautzen

Foto: Baugewerbeinnung Bautzen

Zum 60. Ehrentag unseres Obermeisters
Matthias Pursche hatte er seine Vor-
standskollegen zu einer kleinen Runde
eingeladen.

Und natirlich gratulierte auch Kreishand-
werksmeister Frank Scholze zum runden
Jubilaum.

Matthias Pursche flhrt sein Baugeschaft
in Malschwitz. Seit 1990 ist er Innungs-
mitglied und wurde 2004 zum Obermeis-
ter gewahlt.

Ebenfalls seit 2004 vertritt er die Inter-
essen der Bautzener Innung beim Sach-
sischen Baugewerbeverband als Delegier-
ter der Innung.

Innung und Kreishandwerkerschaft win-
schen Gesundheit und alles Gute!

Kreishandwerksmeister Frank Scholze (m.) und die
Vorstandsmitglieder Uwe Kleditsch, René Schubert
und Andreas Kaiser gratulieren Obermeister
Matthias Pursche (2.v.r.), zum runden Jubildum

Neue Mitglieder beim Stammtisch vorgestellt

Die Dachdecker trafen sich wieder zu
ihrem Mittwochsstammtisch.

Anfang Juli stellte Heiko Horstmann,
Auflendienstmitarbeiter Firma Lindab
unter dem Motto ,Blech auf dem Dach*
die Produkte der Firma Lindab vor.

Anfang September war Wolfgang Mar-
quardt von der Firma Onduline zu Gast.
Er stellte das Onduline-Sortiment und
besonders die Marke ,Colorroof“ vor,
kleinformatige Metalldachpfannen.

Besonders erfreulich ist, dass im Sommer
wieder zwei neue Innungsmitglieder auf-
genommen werden konnten.

Dachdeckermeister Nico Gartner aus
Elstra und Dachdecker- und Spengler-
meister Bernd Hammer aus Rammenau
verstarken die Innung.

OM Pietschmann (r.). begriiSt
Nico Gértner (1I.)

und Bernd Hammer (m.)

als neue Innungsmitglieder

Foto: Dachdecker-Innung Bautzen
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Am 11. und 12. Juli fanden im Beruf-
lichen Schulzentrum Bautzen auf der
Erich-Pfaff-Strale die Gesellenprifun-
gen Teil 2 im Friseurhandwerk statt.

Obwohl eine Prufung schon genug Stress
und Aufregung verursacht, kamen dies-
mal noch die erschwerten Bedingungen
durch die Einhaltung der Hygienevor-
schriften und -konzepte dazu.

Das bedeutete vor allem fur Priflinge,
Modelle und Prifer: Gber acht Stunden
mit Maske zu arbeiten, was bei den som-
merlichen Temperaturen nicht einfach
war. Trotzdem mussten alle Prifungskri-
terien eingehalten werden.

Unter den kritischen Augen der Prifungs-
kommission wurden durch die 19 Pruf-
linge verschiedene Prifungsaufgaben
ausgefuhrt.

Dazu gehorte es, in dreieinhalb Stunden
eine Komplexarbeit zu einem besonderen
Anlass wie Hochzeit oder Abendfrisur, zu
gestalten. Der Kreativitat waren dabei
keine Grenzen gesetzt.

Beim neunzigminatigen  WahIimodul
konnten sich die angehenden Friseure
zwischen Coloration, Langhaar/Hoch-
stecken, Kosmetik und Nageldesign ent-
scheiden.

Von den 19 zur Prifung angetreten Pruflinge erhielten 17 die Bescheinigung ,Pru-
fung bestanden®. Leider missen zwei noch einmal zur Prifung antreten.

Beatrix Scholze aus dem Unternehmen Klier GmbH konnte sich Gber Ihren Abschluss
mit dem Pradikat ,Gut” freuen.

Fotos: Friseur-Innung Bautzen Die angehenden Friseure gestalten zur Priifung festliche Frisuren.
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MIT SPANNUNG ERWARTET:

DER NEUE =“ROVER_
DISCOVERY SPORT ABOVE & BEYOND
PLUG-IN HYBRID

Mit dem neuen Land Rover Discovery Sport Plug-in Hybrid kénnen Sia thre Kinder noch effizienter
zum nachsten Abenteuer begleiten. Mit einer elektrischen Reichweite von bis zu &4 km macht er
selbst die hektischste Woche zum Spaziergang. Und wenn das Abenteuer mal eine langere
Anfahrt braucht, sind Sie dank des rusitzlichen Benzinmotors lexibel,

Jetzt bei uns vorbestellen, Wir freuen uns auf Sie.

Autohaus Lobau GmbH - lhr Land Rover Partner in der Oberlausitz. - 4xd machen wir!
An der Hohle 15, 02708 Lébau
Tel.: 03585 47950; E-Mail: info@autohaus-loebau.de

wwrw.autchaus-loebau.de

Discovery Sport PHEY P300e 227 KW (309 P5): Stomverbrauch (kombinierty: 17,2 KWh/ 100 km.
Kraftstoffverbrauch (kombiniert): 2,0 /100 km. CO_-Emissicnen (ombinier): 48 g/km.
CO, -Effizienzilasse A+,
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Bl  Metallbauinnung Kreis Gérlitz

; Iiam GORLITE
LY

Moderne Schweifdtechnik genau inspiziert und getestet

38 handwerk.aktuell 09/2020

Innungsobermeister Knut-Heinz Weiner Ilud am
8. September die Mitglieder der Metallbauinnung
Kreis Gorlitz zu sich nach Ludwigsdorf ein. Die
Mitgliederversammlung sollte diesmal dort statt-
finden, wo sonst fleiBig gewerkelt, geschraubt und
geschweifdt wurde - in der Werkhalle des Stahl- und
Metallbau Weiner.

Nach der Er6ffnung der Versammlung und den ,ib-
lichen“ organisatorischen Formalien folgte die Wahl
eines neuen Vertreters zur Kreishandwerkerschaft
Gorlitz. (Jede Innung stellt ein Mitglied als Vertreter
zur Kreishandwerkerschaft und mindestens einen
Stellvertreter.) Bisher hatten Dr. Knut Scheibe und
Stellvertreter Knut-Heinz Weiner den Posten inne.
Zusatzlich wurde durch die Innungsversammliung
auch Thomas Kratzer aus Zittau in die zweite Posi-
tion des Vertreters zur Kreishandwerkerschaft ge-
wahlt.

Wir begriffen und beglickwinschen Thomas Krat-
zer zu dieser Wahl und freuen uns auf seine ldeen
und Anregungen in der Kreishandwerkerschaft.

Mit besonderer Spannung erwarteten die Anwe-
senden dann die Vorstellung eines fortschrittlichen
Roboters, der einfache Schweiflarbeiten selbst erle-
digen kann. Die Handwerkskammer Dresden sorg-
te dafur, dass eine Maschine zur Anschauung und
zum Test bereitgestellt wurde. Die Innungsmitglie-
der konnten sich mit der Robotik vertraut machen
und einen kleinen SchweifRvorgang selbst auspro-
bieren.

Zeitgleich fotografierte Herr Goedecke von der
Handwerkskammer Dresden die Innungsmitglieder
mit einer Drohne.

Die gelungene Innungsversammlung endete mit
einem hervorragenden Abendessen, einer gebacke-
nen Pute von Backermeister Tschirch.

Fotos: Kreishandwerkerschaft Gorlitz

AUS DEN INNUNGEN

Metallbauinnung Bautzen M
Tagung bei der Handelshof Bautzen GmbH

Am 14. Juli 2020 fand die Innungsver-
sammlung der Bautzner Metallinnung in
den Raumlichkeiten des Gastmitgliedes
Handelshof Bautzen GmbH statt.
Bevor die Vortragsreihe startete, wurde
Metallbaumeister Michael Kaczmar eine
besondere Ehre zuteil. Ihm Ubergaben
Innungsobermeister Ehregott Freund und
die Geschaftsfuhrerin des Fachverbandes
Metall Sachsen, Peggy Ullrich, den ,Silber-
nen Meisterbrief”.
Anschliefend gewahrte Ralph Béttcher,
Geschaftsfihrer der Handelshof Bautzen
GmbH, einen Einblick in die Entstehungs-
und Entwicklungsgeschichte des Stand-
ortes.
Silvio Teschner, Verkaufsleiter Signal
Iduna, informierte Uber betriebliche Al-
tersvorsorge und die Themen Patienten-
verflugung, Vorsorgevollmacht und Be-
treuungsverfigung.
Peggy Ullrich erlauterte die Vorteile einer
Mitgliedschaft im Fachverband. Unter an-
derem werden Beratungen im rechtlichen,
tarifrechtlichen und betriebswirtschaft-
lichen Bereich angeboten, Schulungen
und Fachseminare fur Metallhandwerker
durchgefliihrt oder Fachexkursionen orga-
nisiert. Der Fachverband ist Tarifpartner
der Arbeitgeberseite.
Nach dem Bericht des Innungsobermeis-
ters und dem Uberblick (iber Veranstaltun-
gen und Termine erfolgte die Einteilung in
zwei Gruppen fur die Betriebsflihrung.
Den anwesenden Innungsmitgliedern und
Gasten wurden Biro-, Lagerraume und
der Verkaufsbereich gezeigt.
Zum Abschluss bedankte sich Ehregott
Freund bei Ralph Béttcher fir die gute Zu-
sammenarbeit und Unterstitzung sowie rasd | VP
die Ausrichtung der Innungsversammlung.  Froto: Metallbauinnung Bautzen  Schmiedemeister Michael Kaczmar (m.) erhélt von OM Ehregott Freund (r.) und
Peggy Ullrich, GFin des Fachverbandes Metall Sachsen den ,Silbernen Meisterbrief*

N 21T -
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Autorisierter SIEBAU - Partner
Autorisierter NOVOFERM - Partner

TellFax: 035953 8170 -

Garagen * Carports * Tore

Maobil: 0172 - 353 8170 » metallbausturmi@web.de
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AUSBILDUNG & WEITERBILDUNG

¥ ¥ Maler- und Lackiererinnung
— Bautzen, Hoyerswerda, Kamenz

[

~Ausbildung mit farbiger Zukunft*

b
AU BILDUN(lI
~TER TR |
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Obermeister Schélzel begriifite 10 Elektronikerlehrlinge

Elektrotechniker-Innung Bautzen & Maler- und Lackiererinnung BZ, HY, KM
Elektronikercamp, das Vierte!

Es ist schon fast Tradition geworden! Zum vierten Mal fand die
Berufsstarterwoche fir die Elektronikerlehrlinge der Bautzner
Handwerksbetriebe vom 25. bis 28. August 2020 statt.

Der bewahrte Kooperationspartner, EBZ Dresden e. V., hat wie-
der einen Grofteil des Programms gestaltet und die Raumlich-
keiten in der Bautzener Aufienstelle bereitgestellt. In den vier
Tagen gab es ein abwechslungsreiches Programm mit Theorie
und Praxis.

Die Ausbilder Dieter Piskol und Maik Nieschalke sowie Elektro-
meister Fritsche im Teil ,Knigge fur Lehrlinge” sind bereits Rou-
tiniers durch die vorherigen Camps. Im Teil Elektromobilitat gab
es viel Theorie fir die Teilnehmer, aber Héhepunkt bei vielen
war die Probefahrt im ,Tesla“ des Referenten Matthias Guldner.
KHM Frank Scholze flihrte die Gruppe Uber ,seine“ Baustelle in
einem Eigenheim in Bautzen.

Neu waren dieses Mal die Exkursionen zu sonepar sowie ein
ausfuhrlicher Ersthelferteil mit Fr. Liebig. Beliebter H6hepunkt

6=

war wieder der Besuch im Hochseilgarten mit Kletterspafd und
Teamtraining, diesmal gemeinsam mit den sechs Teilnehmern
des ersten Malercamps.

Nach dem gemeinsamen Abendessen begleiteten die Innungs-
meister Gunter Israel und Frank Scholze die Gruppe am Don-
nerstag durch das abendliche Bautzen und erlauterten die Stra-
Ben- und Geschaftsbeleuchtung in der Reichenstrafie.
Obermeister Torsten Schoélzel hatte die Gruppe am Eréffnungs-
tag begriflt und erkundigten sich zum Abschluss nach den
Eindricken der jungen Leute. Den Meisten hat das Loten am
besten gefallen. Dabei sind kleine, solargetriebene Flugzeuge
entstanden.

Insgesamt gab es durchweg ein positives Echo der Teilnehmer
und ein herzliches Dankeschén an die Organisatoren des EBZ
und der Innung sowie an die Ausbildungsbetriebe, die ihren
Lehrlingen diesen abwechslungsreichen Berufsstart ermdglicht
haben.

- Malercamp-Premiere 2020 -

Die Innung Bautzen, Hoyerswerda, Ka-
menz ist dem Vorbild der Elektroinnung
gefolgt und hat alle neuen Maler- und La-
ckiererlehrlinge des Landkreises Bautzen
zum 1. Malercamp eingeladen.

Ende August 2020 hatte die Innung ein
vielfaltiges Programm als ,Berufsstart-
woche* in Zusammenarbeit mit dem UAZ
Bautzen organisiert.

Obermeister Hendrik Hermann konnte
finf junge Manner und eine junge Frau
zur Premiere begrufen. Als erstes erhiel-
ten alle ihr spezielles Berichtsheft, zur
Verfigung gestellt vom Bundesverband
Farbe Gestaltung Bautenschutz.

Gleich am ersten Tag zeigte Ausbilder
Andreas Muhle die Ublichen Malerwerk-
zeuge und die ,Neuen” standen das erste
Mal auf der Leiter.

Am zweiten Tag ging es dann schon in
die Praxis: der Schnurschlag wurde gelbt
und beim ,Beschnitt* mussten freihandig
farbige Flachen mit moglichst geraden
Réandern gestaltet werden. Am Nach-
mittag Ubernahm Kirchenmalermeister
Heinz Rentsch die Baustilfiihrung durch
die Bautzener Altstadt mit ihren vorwie-
gend barocken Bauten. In seiner berufli-
chen Laufbahn hat er so viele Bautzener
historische Gebaude betreut, Farbproben
analysiert, Farbschichten ab- und wieder
aufgetragen, so dass er zu vielen Gebau-
den zwischen Ortenburg und Weigang-
scher Villa authentisch berichten konnte.

LA B
‘.'|I|%

Der Mittwoch war unseren Gastmitglie-
dern vorbehalten: die Firma KEIMFARBEN
zeigte in Theorie und Praxis Silikat- und
Dispersionsfarben und Lasuren, BRILLUX
stellte digitale Lernhelfer vor.

Am Donnerstag kam besonders die fri-
sche Gestaltung des Teils ,Knigge flr
Lehrlinge” durch Elektromeister Fritsche
mit den praktischen Kundengesprachen
an.

Die Ersthelferausbildung wurde durch Fr.
Liebsch tbernommen.

Dazwischen gab es immer wieder prakti-
sche Ubungen in der Malerwerkstatt des
UAZ, beispielsweise zur Schwammtech-
nik.

Am Nachmittag ging es dann zum Klet-
tern in den Hochseilgarten und zu einer
Teambildungsliibung gemeinsam mit den
Elektronikerlehrlingen.

Der Ho6hepunkt des Freitags war die
Einflhrung in die AirBrush-Technik mit
Lackierermeister Ralf Szczepaniak und
Aleksander Koryzna.

Bei der Auswertung mit Obermeister Her-
mann gab es auch hier durchweg ein po-
sitives Echo der Teilnehmer und ein herz-
liches Dankeschon an die Organisatoren
des UAZ und der Innung, sowie an die vier
Ausbildungsbetriebe, die ihren Lehrlingen
diesen abwechslungsreichen Berufsstart
ermoglicht haben.

Beide Camps werden mitfinanziert mit Steuermitteln
auf der Grundlage des von den Abgeordneten des
Sachsischen Landtags beschlossenen Haushaltes.

Dana Windolf libt den ,Beschnitt”

Bei den ersten Létversuchen entstanden Flugzeuge Nach der Theorie konnten alle mit Matthias Giildner Tesla Frank Scholze erklérte die Geschéftsbeleuchtung auf der Kirchenmalermeister Heinz Rentsch erklarte die Baustile der Bautzener Altstadt

Artur Kahre gestaltet AirBrush- Motive
fahren. Reichenstrafe
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AUSBILDUNG & WEITERBILDUNG

[ | Kreishandwerkerschaft Goérlitz
Pramien und
Forderungen
fur Azubis sichern

Das neue Bundesprogramm ,Ausbildungsplatze
sichern” soll Unternehmen helfen, trotz der Pan-
demie-Situation, weiterhin Fachkraftenachwuchs
auszubilden.

Das Programm richtet sich an kleine und mittlere
Unternehmen, die von der Corona-Krise betroffen
sind. Hierbei sollen Ausbildungsplatze erhalten
bzw. geschaffen und Kurzarbeit fur Lehrlinge ver-
mieden werden.

Die Férderung muss bei der zustandigen Agentur
fur Arbeit beantragt werden.

(Aber Achtung: Es kann nur eine Pramie pro Aus-
bildungsvertrag angefordert werden.)

Zusatzlich bendtigen Sie fur den Antrag eine Be-
scheinigung der zustandigen Stelle (Handwerks-
kammer oder Industrie- und Handelskammer) fur

- . . P ——— den Ausbildungsberuf.
Fachverband Sanitér Heizung Klima Sachsen FACHVERBAND &

SHK CHAMPIONS CAMP SACHSEN 2020 SACHSEN Das Formular zur Beantragung finden Sie unter an-
erfolgreich abgeschlossen AZBIGEN 1111111111112

derem im Web bei www.arbeitsagentur.de.

Das zweite sachsische SHK CHAMPIONS CAMP in Lichtenstein/
Sachsen ist am 15. Juli 2020 erfolgreich zu Ende gegangen.
EIf Berufsschiler aus dem Sanitar-Heizung-Klima-Handwerk
aus ganz Sachsen nahmen auf Einladung des Landesinnungs-
verbandes Fachverband SHK Sachsen und der Innung SHK
Dresden am dreitagigen Ausbildungs- und Erlebniscamp teil.

Ausbildungsmotivation erleben, Neues lernen, Erfahrungen

Nach den durchweg positiven Bewertungen sind sich alle
Organisatoren einig: auch 2021 ist eine Wiederholung des
Ausbildungscamps fir unsere sachsische SHK-Handwerks-
jugend schon jetzt geplant.

Mit einer Ausbildung im Sanitar Heizung Klima Handwerk sind
Jugendliche in Sachsen beruflich auf der sicheren Seite.

Das Ausbildungsportal www.zeitzustarten.de zeigt die vielen
Chancen, die eine Berufsausbildung im SHK-Handwerk bietet.

makes a difference

KARCHER KARCHER STORE KUHNE

Sven Kuhne, Bautzener Stralke 56
02692 GroRpostwitz, 03591 304371

sammeln, Zusammenhalt und Teamfahigkeit férdern - das wa-

ren die Ziele des Camps. Das SHK Champions Camp Sachsen i
2020 fand in der Geberit Lichtenstein GmbH und in Chemnitz *
statt. Die Teilnehmer erlebten drei tolle Tage mit nutzlichen g

Praxisschulungen und vielen Erlebnissen, wie Klettern, Grillen,
Bowling und einer Pink Floyd-Musikshow.

Der SHK-Weltmeistertrainer André Schnabel aus Leipzig, unser
sachsischer Vize-Europameister 2018 Paul Scharschmidt aus
Markranstadt und Simon Donndorf aus Hessen, deutscher Ver-

treter des SHK-Handwerks zu den EuroSkills im Januar 2021
in Graz/Osterreich motivierten zu guten Ausbildungsleistungen.

S ev Rl =
~_@® www.kuhne-kaercher.d

Das Camp wurde von den Firmen Geberit, Oventrop, Vaillant,
Viessmann und WILO SE unterstutzt und von Influencerin Ma-
dita Brauer (@frauimhandwerk) aus Kalkar und einer Medien-
agentur medial begleitet. In Heizungshydraulik und der Montage
und Reparatur von Dusch-WCs sind alle Teilnehmer hundertpro-
zentig fit. Auch MEPLA-Verarbeitung und PE-Schweifen in zwei
verschiedenen Verfahren kann jetzt Jeder. Das sind Fertigkei-
ten, die Uber die Berufsausbildung deutlich hinausgehen und
die Camp-Teilnehmer beruflich voran bringen.

Die Ausbildung erfolgte in Gruppenarbeit.
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RATSELN & SCHMUNZELN

Wortersuche
Finden Sie 15 Handwerksberufe!

Die Worter kénnen waagerecht, senkrecht
und diagonal, sowie von hinten nach vorne
zu lesen sein.
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Quelle: suchsel.net

R|eE|s|s|o|L|n|c]|s Alu]e 413|182
H|e|a|leE|lc|lk|E|r|X Flo|ec 9 5 2|8
PlU|IN|W|UVU|T|R|E|E BT | m 618 9|7
F|s|T|bp|a|c|H|D]|E R I|H 51213 6
MR |R|[M| M|F|I|M|uU D|s| @ 318 511
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c E E E E H|H R & Y L H 6 2
R|W|X|E|R|U| M| E|E O|E| D 411 3 9
F ] [ 4 (W | Q R M R X ] ] Quelle: sudoku-drucken.de
R|E|H|c|a|m|e|uleE E|lw|u SUDOKU
Wie funktioniert ein Sudoku?
E|W| E B E R I o} E A o c
In jedem Quadrat, in jeder Zeile und in
R|E|H|C|S5|I|F|F|F Wi P |EKE jeder Spalte miissen die Zahlenvon 1 — 9
eingetragen werden, aber achten Sie darauf,
P K| R|E kI R TI|EK L E|E dass jede Zahlen nur einmal vorkommen darf!
N A u w 5 w K L b F D ]

Kleiner Witz am Rande

Vor der Himmelstiir steht ein
Handwerker und fragt Petrus:
,,Warum musste ich so friih sterben?
Ich bin doch erst 37!*

Petrus schaut in seinem Buch nach

und sagt:

»Nach den Stunden, die du den Kunden
berechnet hast, bist du schon 93.*

Sagte der Automechaniker zum Kunden:
,,Das Problem ist grofBer, als ich dachte.
Ihre Batterie braucht ein neues Auto!*

Orientierungslos

Wer weil3 denn wirklich
wo rechts ist, links oder die Mitte?
Es kann alles auch andersherum sein.

Vorwarts, vielleicht gar zuriick?
Oder hier das Stiick
schon das Ganze?

Alles eine Frage der Interpretation?
Wahrheit bleibt ein Zauberwort.

von W. Hoya (Autor aus Niesky),
Gedicht aus >> Schieflagen und Weitblickproben <<
ISBN 978-3-96443-331-2

Fachhandel

Fee .

Dialogmarketing
feservices.eu

Miedersediitzer Strake 68 - 01257 Dresden - Telefon 0351 7 2855600
Eisenbahnstrale 2 - 01097 Dresden - Telefon 0351 [ 8471700

Christoph-Liuder-Strale 36 ¢ - 02826 Gorlitz - Telefon 03581 / 318172

Financial Communication Services Lid. Tel. + -i!?i()}ﬂﬁm f275h330 Edizonstraite 17 02675 Bautzen - Telefon 03591 / 5935740
Or.-5.-Allende-Strafe 50b Fax +49(0)3591/3515800
02625 Bautzen - Germany www.fosdialog.de

Mehr erfahren Sie unter: www.winkler-graebner.de

Arbeitsbihnenvermietung

Anzeigen-

annahme EANER

ARBEITSBUHNENMIETSERVICE

: unter Barhara E
j darpara exner
G shroservict ke Nieder Viebig 14
Lfuellite 00197 SPE’F{GI?“ 03588 - 02708 Lobau/OT Ebersdorf
L i fe Qackp?
2}; :ﬁf Snfieinmnmﬁmf 29 44 345 Tel. 03585/405150
A Audorlen ™ Fax 405157

info@exner-arbeitsbuehnen.de
www.exner-arbeitshuehnen.de

Technischer Handel

~

» PCH
m PCH Technischer Handel

Baschitzer Strafe 17 GMBH
02625 Bautzen

Arbeitsschutz * Industrie-Technik
& (03591)5297-0 - Fax (03591)529729 )

Ihr leistungsstarker
Entsorgungspartner seit 1990
CONTAINERDIENST | ENTSORGUNG VON HBCD-HALTIGEM UND -FREIEM

STYROPOR | SONDERABFALLENTSORGUNG | ANNAHME ALLER WERT- UND
Mt ABFALLSTOFFE | GEWERBE- UND INDUSTRIEENTSORGUNG | PROBENAHME
UND ANALYTIK | OL-/FETTABSCHEIDERENTSORGUNG SOWIE DICHTHEITS-
PRUOFUNG UND GENERALINSPEKTION | KEHRMASCHINENEINSATZ | AKTEN-

UND DATENTRAGERVERNICHTUNG | ABBRUCH UND ENTKERNUNG
Becker Umweltdienste GmbH I

i Aut et Acodi anben O8O
Telefun 03588-2582 447

Thr LUNA blue Team Nieshky

035828 -7680

Paulsdorfer Str. 5 | 02894 Reichenbach
reichenbach@becker-umweltdienste.de
www.becker-umweltdienste.de
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STEUERTIPPS

Arbeitsschwerpunkte:

» Erstellung von Steuer-
erklarungen und
@ Abschiissen

« Erstellung der ifd. Finanz-
buchhaltung und Lohn-

MERKURA

STIUEREERATUNCh LR s iiavT el

Dorfstraie 33 - OT Sohland
02894 Reichenbach/O.L.

Telefon 035828/ 72566
www.sth-strauss.com

=

abrechnung
Felgstrate 1, 01917 Kamenz - Beratung bel Existenz-
Tel: {0 35 78) 38 47-10, Fax: 38 47 13 grindung und Coaching
E-Mail: info@stb-merkura.de - Fernbuchhaltung far
www.merkura-steuerberatung.de Selbstbucher STEUEREERATUNGSKANZLE]
Dipl. Kffr. (FH) Dipl. BW (FH)
g Rita Straufi Elke KloB3
= Steuerberaterin Steuerberaterin
= Angst. tatig gem. §58 Stler
STEUERBERATUNG =T
-
WMC Weidinger Mitschke & Collegen :
Steuerberatungsgesellschaft mbH o www. kmk.info & 4
" i
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Wiedereinflihrung der degressiven AfA

Mit dem Zweiten Corona-Steuerhilfegesetz hat die
Bundesregierung die Einfuhrung einer degressiven
Abschreibung vorgesehen.

Unternehmen profitieren von der wieder eingefiihrten de-
gressiven Abschreibung in Hohe von 25%, héchstens dem
2,5-fachen der linearen Abschreibung, fUr bewegliche
Wirtschaftsguter des Anlagevermdgens, die in den Jahren
2020 und 2021 angeschafft oder hergestellt werden.

Die neue Rechtslage entspricht derjenigen, die bereits fur
Anschaffungen/Herstellungen in der Zeit vom 1.1.2009 bis
zum 31.12.2010 gegolten hat.

Die degressive Abschreibung kennt verschiedene Formen.
Bei der degressiven AfA handelt es sich um die sog. degressi-
ve Buchwertabschreibung (Abschreibung vom Restwert nach
einem gleichbleibenden Abschreibungssatz). Die Jahres-Ab-
schreibungsbetrdge sind in den ersten Jahren der Nutzung
relativ hoch und werden dann von Jahr zu Jahr geringer.

Die degressive AfA ist sinnvoll, wenn die Wirtschaftsguter in
den ersten Jahren besonders infensiv genufzt werden oder
aufgrund technischer oder wirtschaftlicher Entwicklungen
schnell an Wert einbuBen werden. Durch Vornahme der de-
gressiven AfA wird der Gefahr der technisch-wirtschaftlichen
Uberholung Rechnung getragen, die gerade in den ersten
Nutzungsjahren zu gréBeren Verlusten fuhren kann.
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Dabei ,kann* der Steuerpflichtige statt der linearen AfA, die
AfA nach fallenden Jahresbetrdgen — degressiv — bemes-
sen. Der Steuerpflichtige hat damit ein Wahlrecht, das es
inm erlaubt, bei beweglichen Wirtschaftsgutern des Anlage-
vermogens die AfA linear oder degressiv vorzunehmen.

In der Wahl der degressiven AfA-Methode hat der Steuer-
pflichtige jedoch kein Wahlrecht: Anders als nach den
handelsrechtlichen Vorschriften ist ausschlieBlich die geo-
metrisch-degressive Methode (Buchwert-Abschreibung)
zugelassen.

Diese degressive AfA wird mit einem gleich bleibenden Pro-
zentsatz von den Anschaffungs- bzw. Herstellungskosten und
vom jeweiligen Restbuchwert eines Wirtschaftsguts vorge-
nommen.

Der Ubergang von der degressiven AfA wieder zur linea-
ren AfA ist zulassig. In diesem Fall bemisst sich die AfA vom
Zeitpunkt des Ubergangs an nach dem dann noch vorhan-
denen Restwert und der Restnutzungsdauer des einzelnen
Wirtschaftsguts.

Da es bei Fortfuhrung der degressiven AfA nie zu einer Ab-
schreibung auf 0 EUR kommen kann, wird in der Praxis regel-
maARig in dem Jahr zur linearen AfA Ubergegangen, von dem
ab die lineare Restwertabschreibung groBer ist als die degres-
sive Abschreibung.

Die degressive AfA umfasst nur Wirtschaftsgliter des be-
weglichen, betrieblichen Anlagevermégens, dabei sind
nicht nur neue, sondern auch gebrauchte Wirtschafts-
guter beglinstigt. Die Regelung gilt ausdriicklich nur far
die Gewinneinkiinfte. Unerheblich ist, ob der Gewinn durch
Betriebsvermdgensvergleich oder durch Einnahmenuber-
schussrechnung ermittelt wird. Das bedeutet, dass die de-
gressive AfA nicht fir Wirtschaftsguter, die zur Erzielung von
Uberschusseinkiinften dienen, in Betracht kommt, z.B. den
Einkunften aus Vermietung und Verpachtung.

Bei Fragen zu diesen neuen Regelungen stehen wir Innen
gern zur Verflgung.
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Suchen Sie nicht nach Losungen. Mieten Sie eine.

Sie méchten einen Mietwagen fir langere Zeit? Wir haben ein Rundum-Sorglospaket fir & oder 12 Monate. Mieten Sie eine Mercedes-Benz
A-Klazse, B-Klasse oder CLA zu unschlagbaren Preisen!

ab 499,00 €/ Monat*

Im Angebot enthalten:

Feste monatliche Rate Saisonale Bereifung

bei 12 Monate Vertragslaufzeit fiir Monat 1-3, danach 550,00 EUR" pro Monat. 2 :E:;’:S"he'“"ﬂ inkl. Vollkaske : :U,-":;l: —_——
Laufleistung 1.500 km pro Monat (auf Anfrage erweiterbar] A e S
Inkl, MwS5t * Wartungsarbeiten * Rundfunkgebiihren

VerschleiBreparaturen
* Mindestmietdouer: 12 Monate
Es p'nlld'n die AMgemainan 'nl'mﬁiulbﬂdlngungm fiir Mercedes-Bens Rent in der Torpede Gruppe,
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Pauschal reisen ist nichts fiir Sie? Erleben, wovon andere traumen.
Heute hier, morgen dort - den Marco Polo Edition mieten und grenzenlose Freiheit geniefien!

Mietbedingungen:

Tagesmietpreis 109,00 € )

Inkl. MwSt. inkl. 250km
Berahlung bei Abholung, 50% Anzahlung bei Buchung

Mindestmietdauer 5 Tage Hauptsaizon,
sonst 3 Tage

* | angzeitrabatte auf Tagesmietpreis

= Mindestalter: 25 Jahre / 2 Jahre FS
2ter Fahrer inkl,

Selbstbeteiligung 2.000 Euro

Kaution per Kreditkarte in Hohe der 3B
Keine Mitnahme von Haustieren
Servicepauschale fir Ubergabe, Unter-
weisung und Endreinigung 179,00 Euro

E= golten die Allgemeinan Vermistbedingungen i Mercedes-Benz Renl in der Torpado Gruppe,

Volle Ladung Leistung: die Qualitatsver-
sprechen fur Junge Sterne Transporter.

Junge Sterne Transporter. Rundum gecheckt.

(= ) (& |
=@ 24 Monate Fahrzeuggarantie* @ HU-Siegel junger als 3 Monate
L L
— i i i . | Wartungsfreiheit fur 6 Monate
= | 12 Monate Mobilitatsgarantie :
A & (e ) (bis 7.500 k)
75| Garantierte Kilometerlaufleistung @ 10 Tage Umtauschrecht
10 Tage
@ Attraktive Finanzierungs-, Leasing- Probefahrt meist innerhalb von
\ ) und Versicherungsangebote \_= | 24 Stunden moglich
+?| Inzahlungnahme
=

lhres Fahrzeugs maglich

*[Die Garantiebedingungen finden Sie unter www.junge-sterne-transporter.de

Mercedes-Benz

Vans. Born to run.

Mercedes-Benz Rent
Lot fur das Baste.

Anbigter; Daimler AG, Mercedestralle 137, #0327 Stuttgart
Partner wor Orl: TG Autchandeds GmbH

@
TG Autohandels GmbH

Hoyerswerda | Bautzen | Gorlitz | Weilwasser | Senftenberg | Zittau | Libau | Kamenz
Huatiine: 0151 44055276
Mait: misten@torpedo-gruppe.de | www.torpedo-gruppe,de

@) | TORPEDO GRUPPE

Anbieter: Mercedes-Benz AG, Mercedesstrale 120, 7037 2 Stuttgart
Partner vor Ort: TG Autohandels GmbH

TG AUTOHANDEL

Kreckwitzer Strafe 13, 02625 Bautzen, Tel.: 03591 217 1-4400, Fax: 03591 217 1-4452
E-Mail: dialogtga@torpedo-gruppe.de | http://www.tgautohandel.de




RENAULT
PRO+

Renault KANGOO

Bringt Ihr Geschaft in Fahrt

Renault Kangoo Rapid BASIS Blue dCi BO .

1 3 5 €* i'-'ULL / Ir1k|1rsiw.:\x_ll

ab I netto mitl./ EEEg]IﬁE [ITECH NIK |
* Y Service

ab 1 56;60 € brottomt. S __,/f

*Monatliche Rate netto ohne gesetzl. LSt 135~ € /brutto inkl. gesetzl. LISt 156,60 €, Leasingsonderzahiung netto
ohne gesetzl. LSt O,- €f brutteo inkl. gesetzl. USt. D,— €, Laufzeit 36 Monate, Gesamtlaufleistung. 30.000 km. Ein
Angebot fir Gewerbekunden der Renault Leasing, Geschaftsbereich der RCl Banque 5.A. Niederlassung Deutschland,
Jagenbergstraflie 1, 41468 Neuss. Das Service-Angebot deckt die Kosten fur alle Wartungsarbeiten,
Wartungskosten und Verschleifreparaturen (gemaf AGB) fir die Vertragslaufzeit ab. Giiltig his 31:10.2020.

Abb. zeigt Renault Kangoo Rapid Extra mit Sonderausstattung.

Besuchen Sie uns im Auvtohaus. Wir freven uns auf Sie,
AUTOHAUS BUCHNER GMBH

I Renault Vertragspartner
Am besten: e  Dwinder Lausitz

www.AmbestenBuechner.de g:'r:ir_litz | Bawtzen | Lobau | Zittauw | Meustadt
gilwasser
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